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HRVATSKI CRVENI KRIŽ 
DRUŠTVO CRVENOG KRIŽA OSJEČKO-BARANJSKE ŽUPANIJE 
Europska avenija 10 
OSIJEK 
 

PREGLED PLANIRANIH I OSTVARENIH PRIHODA I RASHODA 
za razdoblje od 01.01.2025. do 31.12. 2025. godine 

 
 

RAZRED/ 
SKUPINA N A Z I V 

FINANCIJSKI 
PLAN ZA 2025. 

GODINU 

IZVRŠENJE               
01.01.2025. - 
31.12.2025. 

INDEKS 

3 PRIHODI    

33 Prihodi po posebnim propisima  222.680 222.680 100,0 

 Prihodi po posebnim propisima iz proračuna 222.680 222.680 100,0 

34 Prihodi od financijske imovine  5 0,82 16,4 

35 Prihodi od donacija 28.170 30.794,15 109,3 

  Osječko-baranjska županija – donacija za pomoć u provedbi 22. Ljetne škole 
mladih HCK DCK Osječko-baranjske županije 3.000 3.000 100,0 

  Osječko-baranjska županija – donacija za nabavu i ulaganja za potrebe 
provođenja aktivnosti CZ 7.934 7.876,59 99,3 

 Prihodi od donacija iz državnog proračuna  636 644,51 101,3 

 Prihodi od donacija iz državnog proračuna za EU projekte 15.537 17.632,10 113,5 

 Microsoft donacija računalnih softvera 55 69,40 126,2 

 Prihodi od donacija trgovačkih društava i drugih pravnih osoba 554 1.118,05 201,8 
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 Prihodi od građana i kućanstva 454 453,50 99,9 

36 Ostali prihodi 36.495 36.629,17 100,4 

37 Tekući prihodi od povezanih NPO 20.724 20.724,25 100,00 

  UKUPNO PRIHODI TEKUĆE GODINE 308.074 310.828,39 100,9 

RAZRED/ 
SKUPINA N A Z I V 

FINANCIJSKI 
PLAN ZA 2025. 

GODINU 

IZVRŠENJE             
01.01.2025. - 
31.12.2025. 

INDEKS 

 
4 RASHODI       

41 Rashodi za radnike 127.809 127.809,30 100,0 

411 Plaće 106.328 106.328,00 100,0 

412 Ostali rashodi za radnike 7.828 7.828,00 100,0 

413 Doprinosi na plaće 13.653 13.653,30 100,0 

42 Materijalni rashodi 79.078 79.110,35 100,0 
 

421 Naknade troškova radnicima 3.808 3.837,65 100,8 

 Službena putovanja radnika 1.867 1.896,67 101,6 

 Naknade za prijevoz na posao i s posla, za rad na terenu, odvojeni život 1.591 1.590,98 100,0 

 Stručno usavršavanje radnika 350 350,00 100,0 

422 Naknade članovima u predstavničkim i izvršnim tijelima, povjerenstvima i sl. 5.945 5.944,92 100,0 
423 Naknade volonterima  1.188 1.188,20 100,0 

424 Naknade ostalim osobama izvan radnog odnosa  3.036 3.052,33 100,5 

425 Rashodi za usluge 43.760 44.162,26 100,9 
  Usluge telefona, pošte i prijevoza 1.459 1.449,39 99,3 
  Usluge tekućeg i investicijskog održavanja   8.961 9.201,52 102,7 

  Usluge promidžbe i informiranja 356 356,34 100,1 
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  Komunalne usluge 1.361 1.220,35 89,7 
  Zakupnine i najamnine  2.314 2.314,08 100,0 
 Intelektualne usluge 1.619 1.618,91 99,9 

  Računalne usluge 1.889 2.084,10 110,3 

 Grafičke i tiskarske usluge, usluge kopiranja, uvezivanja  29 28,75 99,1 
 Usluge pri registraciji prijevoznih sredstava  580 579,52 99,9 
 Ostale usluge-LJŠM, seminari, savjetovanja i sl. 24.144 24.261,00 100,5 
 Ostale nespomenute usluge 1.048 1.048,30 100,0 

426 Rashodi za materijal i energiju 16.569 16.578,57 100,1 
  Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 6.534 6.628,06 101,4 
  Gorivo i plin 3.426 3.399,05 99,2 
 Toplinska energija 792 856,93 108,2 
 El.energija 895 882,58 98,6 
 Sitni inventar i auto gume 4.922 4.811,95 97,8 

429 Ostali nespomenuti materijalni rashodi 4.772 4.346,42 91,0 

  Premije osiguranja imovine i vozila 3.069 3.068,72 99,9 

  Reprezentacija  1.048 647,85 61,8 

  Ostali nespomenuti rashodi 655 629,85 96,1 

43 Rashodi amortizacije  12.038 12.053,05 100,1 

44 Financijski rashodi 4.795 4.789,67 99,9 

 Kamate na primljeni dugoročni kredit 920 919,45 99,9 

  Bankarske usluge i usluge platnog prometa 999 995,93 99,7 

 Negativne tečajne razlike i zatezna kamata  2 2,24 112,0 

  Ostali financijski rashodi – refundacije troškova 2.874 2.872,05 99,9 

45 Donacije  5.372 5.372,49 100,0 

46 Ostali rashodi  18 18,22 101,2 

47 Tekući rashodi vezani uz financiranje NPO 18.820 18.820,02 100,0 
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  UKUPNO RASHODI TEKUĆE GODINE  247.930 247.973,10 100,0 

OPIS 
FINANCIJSKI 

PLAN ZA 2025. 
GODINU 

IZVRŠENJE               
01.01.2025. - 
31.12.2025. 

INDEKS 

PRIHODI 2025. GODINE 308.074 310.828,39 100,9 
RASHODI 2025. GODINE  247.930 247.973,10 100,0 

REZULTAT POSLOVANJA TEKUĆE GODINE 60.144 62.855,29 104,5 

VIŠAK PRIHODA RANIJIH RAZDOBLJA 68.528 68.528,33 100,0 

UKUPAN VIŠAK PRIHODA RASPOLOŽIV U SLJEDEĆEM RAZDOBLJU 128.672 131.383,62 102,1 

 
 

USPOREDNI PREGLED PLANIRANIH I OSTVARENIH PRIHODA I RASHODA 
                                                     ZA PERIOD 01.01.2025. - 31.12.2025. GODINE                                                                                                                             

                  U eurima 
RAZ/ 
SKUP. 

 
NAZIV 

IZNOS I STRUKTURA 
            PLANIRANO                             OSTVARENO 

ODSTUPANJE 

  Iznos Struktura Iznos Struktura Iznos Indeks 
3 PRIHODI       

33 Prihodi po posebnim propisima.iz 
proračuna 

222.680 72,3 222.680 71,6 0,00 100,0 

34 Prihodi od imovine 5 0,0 0,82 0,0 -4,18 16,4 
35 Prihodi od donacija 28.170 9,1 30.794,15 9,9 2.624,15 109,3 
36 Ostali prihodi 36.495 11,9 36.629,17 11,8 134,17 100,4 
37 Prihodi od povezanih neprofitnih 

organizacija 
20.724 6,7 20.724,25 6,7 0,25 100,0 

UKUPNI PRIHODI TEKUĆE GODINE: 308.074 100,0 310.828,39 100,0 2.754,39 100,9 
4 RASHODI       

41 Rashodi za radnike 127.809 51,6 127.809,30 51,5 0,30 100,0 
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42 Materijalni rashodi 79.078 31,9 79.110,35 31,9 32,35 100,0 
43 Rashodi amortizacije 12.038 4,8 12.053,05 4,9 15,05 100,1 
44 Financijski rashodi 4.795 1,9 4.789,67 1,9 -5,33 99,9 
45 Donacije  5.372 2,2 5.372,49 2,2 0,49 100,0 
46 Ostali rashodi 18 0,0 18,22 0,0 0,22 101,2 
47 Rashodi vezani uz financiranje 

povezanih neprofitnih organizac. 
18.820 7,6 18.820,02 7,6 0,02 100,0 

UKUPNI RASHODI TEKUĆE GODINE: 247.930 100,0 247.973,10 100,0 43,10 100,0 

REZULTAT POSLOVANJA: 60.144  62.855,29    

VIŠAK PRIHODA RANIJIH RAZDOBLJA 68.528  68.528,33    
VIŠAK PRIHODA RASPOLOŽIV U NAREDNIM 
RAZDOBLJIMA 

128.672  131.383,62    

 
 
U Osijeku, 26.02.2026. godine 
 
 
RAVNATELJ:                          PREDSJEDNIK: 
 
Goran Latković, mag.oec.            Marko Đukić, prof. 
 
 
 


