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Na temelju ¢lanka 18. Zakona o udrugama (NN74/14, 70/17, 98/19, 151/22), ¢lanka 5. Zakona o
financijskom poslovanju i racunovodstvu neprofitnih organizacija (NN 121/14, 114/22), ¢lanka 11.
Pravilnika o sustavu financijskog upravljanja i kontrola te izradi i izvrSavanju financijskih planova
neprofitnih organizacija (NN 119/15, 134/22) i ¢lanka 48. Statuta Hrvatskog Crvenog kriza Drustva
Crvenog kriza Osjecko-baranjske Zupanije (dalje u tekstu: HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije),
Skupstina HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije na 4. sjednici Skupstine 7. saziva HCK DCK Osjec&ko-
baranjske Zupanije, odrzanoj dana 17. prosinca 2025. godine, pod tockom 6. Dnevnog reda:
»,Donosenje Plana rada HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije za 2026. godinu®, donijela je Plan radat’
za 2026. godinu:

1. UVOD:

Hrvatski Crveni kriZz Drustvo Crvenog kriza Osjec¢ko baranjske Zupanije rad temelji na odredbama
Zenevskih konvencija (Konvencija za pobolj$anje polozaja ranjenika i bolesnika u oruzanim snagama
u ratu, Konvencija za poboljSanje poloZaja ranjenika, bolesnika i brodolomaca oruzanih snaga na
moru, Konvencija o postupanju s ratnim zarobljenicima, Konvencija o zastiti gradanskih osoba u
vrijeme rata) od 12. kolovoza 1949. godine i njihovim Dopunskim protokolima (Dopunski protokol o
zastiti Zrtava medunarodnih oruzanih sukoba i Dopunski protokol o zastiti Zrtava nemedunarodnih
oruZzanih sukoba od 8. lipnja 1977. godine te Dopunski protokol o dodatnom znaku raspoznavanja od
8. prosinca 2005. godine) kojih je Republika Hrvatska stranka, Rezolucijama Medunarodnih
konferencija Crvenog kriza i Crvenog polumjeseca, te na nadelu solidarnosti, nac¢elima medunarodnog
humanitarnog prava i temeljnim nacelima Medunarodnog pokreta Crvenog kriza i Crvenog
polumjeseca. HCK DCK Osjecko-baranjske zupanije primjenom Zakona o Hrvatskom Crvenom krizu
(NN 71/2010, 136/20), Nacelima Crvenog kriza i Crvenog polumjeseca, Zakonu o udrugama (74/2014,
70/2017,98/2019, 151/22), Statutu Hrvatskog Crvenog kriza (NN 21/2025 (07. veljae 2025.), Statutu
Hrvatskog Crvenog kriza Drustva Crvenog kriza Osjecko-baranjske Zupanije (Klasa: 230-07/25-25/2,
Urbroj: 2158-1-1-05/25-6 od 17. lipnja 2025. godine), Strategiji 2030. Medunarodne federacije
Crvenog kriza i Crvenog polumjeseca te ostalim pozitivnim zakonskim propisima, vodeéi brigu
potrebama i interesima zajednice (stanovniStva), u vrijeme mira, a posebno u sluéaju rata,
neposredne ratne opasnosti te prirodnih i tehnoloskih katastrofa i ostalih kriznih situacija, u 2026.
godini svoj rad usmjerit ¢e osobito prema aktivnostima utvrdenih ovim Planom. Kako bi $to bolje
odgovorio na sve budude izazove, HCK DCK Osjecko-baranjske nastavit ¢e provedbu javnih ovlasti i
tradicionalnih programa, ali i programa ¢iji su ciljevi prilagodba i odgovor na novonastale okolnosti i
identificirane potrebe. Posebne obveze HCK DCK Osjec¢ko-baranjske Zupanije kao temeljna operativna
snaga u sustavu civilne zasStite izvrSava u situacijama oruzanih sukoba, velikih prirodnih, ekoloskih,
tehnolo3kih i drugih nesreca i epidemija s posljedicama masovnih stradanja ljudi, za 3to ¢e se u 2026.
godini nastaviti pripremati, kao i po potrebi djelovati.

! Sukladno Pravilniku o sustavu financijskog upravljanja i kontrola te izradi i izvr$avanju financijskih planova neprofitnih
organizacija (NN 119/15, 134/22), ¢lankom 10. propisano je da je neprofitna organizacija obvezna izradivati financijski
plan za provedbu godiSnjeg programa rada. Istodobno, temeljem ¢lanka 18. Zakona o udrugama (NN 74/14, 70/17, 98/19,
151/22), Skupstina udruge usvaja Plan rada. lako termini Plan rada i Program rada nisu istovjetni, iz usporedbe odredbi
Zakona i Pravilnika proizlazi da oba propisa upuéuju na isti sadrzajni dokument — godidnji dokument kojim se utvrduju
aktivnosti, ciljevii prioriteti udruge. Buduc¢i da Zakon o udrugama kao visi propis u odnosu na podzakonski Pravilnik, izri¢ito
odreduje da Skupstina usvaja Plan rada te da kao temeljni propis za rad udruga izri¢ito navodi pojam Plan rada kao
dokument koji usvaja Skupstina te da sadrzaj tog plana u potpunosti odgovara dokumentu koji Pravilnik naziva programom
rada, koristiti termin Plan rada kako je navedeno i u Statutu Hrvatskog Crvenog kriza Drustva Crvenog kriza Osjecko-
baranjske Zupanije. Na taj nacin osigurana je uskladenost s propisima vise pravne snage, jednoznac¢nost u terminologiji te
pravna jasnoca u postupku usvajanja i provedbe godisnjih aktivnosti udruge.
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HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije na temelju Zakona o Hrvatskom Crvenom krizu (NN 71/10,
136/20) nadleino je za provedbu 14 javnih ovlasti te sukladno potrebama lokalne zajednice i
osiguranim sredstvima obavljaju i 11 Zakonom odredenih djelatnosti. HCK DCK Osjec¢ko-baranjske
7upanije djeluje na podruéju Osjecko-baranjske Zupanije kao neprofitna pravna osoba u rjesavanju
humanitarnih pitanja, organiziranju zdravstvenih i socijalnih programa, pripremanju stanovnistva za
djelovanje u masovnim nesrecama i katastrofama kao i u djelovanju u smanjenju i uklanjanju
posljedica masovnih nesreca i katastrofa. U izvrSavanju predmetnih zadataka HCK DCK Osjecko-
baranjske Zupanije kao neovisno i dobrovoljno tijelo suraduje s Vladom Republike Hrvatske i
jedinicama lokalne i podruéne (regionalne) samouprave te ima status povlastenog partnera i uZiva
posebnu zastitu i skrb Republike Hrvatske.

U proteklih desetak godina Republika Hrvatska suocila se s viSe kriznih dogadaja u kojima je djelovalo
ili jos uvijek djeluje HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije. Od tada gotovo da i nije bili razdoblja bez
kriznog djelovanija, bilo je situacija i kada se nekoliko kriznih dogadaja odvijalo istovremeno, a nazalost
za olekivati je da ¢e se stanje kontinuiranih kriznih dogadanja nastaviti i dalje. Neke od kriznih
situacija postale su gotovo redovna djelatnost, kao Sto je to slu€aj pruzanja pomoci osobama
raseljenim iz Ukrajine koje uZivaju medunarodnu zastitu na podrucju Republike Hrvatske. 2025.
godinu nastavljene su aktivnosti usmjerene prihvatu, pomoci i integraciji raseljenih osoba iz Ukrajine
koji su pristigle i/ili smjestene na podruéju Republike Hrvatske, odnosno na Osjecko-baranjske
7upanije posebice u podrudju pruZanja psihosocijalne pomoci, prikupljanja, distribucije i podjele
humanitarne pomoci te koordinaciji poslova Sluzbe trazenja Hrvatskog Crvenog kriza.

Potpisivanjem Ugovor o uporabi poslovnih prostora s Ministarstvom prostornog uredenja,
graditeljstva i drzavne imovine i preuzimanjem prostora na adresi Jadranska ulica 1 u Osijeku,
realizirano je osiguravanje skladiSnog prostora za opremu za djelovanje u katastrofama i izvanrednim
situacijama, prijem humanitarne pomoci, logisticku pomoc¢ drustvima ¢lanicama te za formiranje
standardnih zaliha Hrvatskog Crvenog kriza za podrucdje Osjecko-baranjske Zupanije, odnosno za
djelovanje Regionalnog logistickog centra HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije (u daljnjem tekstu:
RLC HCK DCK Osje¢ko-baranjske Zupanije). lako je predmetni prostor devastiran i potrebna su
znacajna ulaganja, realizacija ovog cilja predstavlja temelj i dugorocno rjeSenje za sve ucestaliju i
koli¢inski ve¢u distribuciju humanitarne pomodi i donacija u sustavu Hrvatskog Crvenog kriza, kao i za
funkcionalno djelovanje operativnih snaga civilne zastite HCK DCK Osjec¢ko-baranjske Zupanije te
provedbe osiguravanja standardnih zaliha HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije. U cilju adaptacije i
opremanje RLC HCK DCK Osje¢ko-baranjske Zupanije za potrebe osiguranja socijalne dobrobiti
gradana kroz djelovanje HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije u sustavu prikupljanja humanitarne
pomodi, posredovanja i koordinacije u doniranju hrane, posudionicu medicinskih pomagala i
djelovanja u sustavu civilne zastite za podrucje Osjecko-baranjske Zupanije izraden je troSkovnik za
gradevinsku adaptaciju i sanaciju prostora RLC-a. Sukladno identificiranim nuZznim adaptacijskim
radovima i radovima na odrzavanju koji su troskovnikom specificirani samo za gradevinski dio u
trenutku izrade troskovnika oéekivani trosak adaptacije iznosi 113.887,81 eura. Kako bi se RLC HCK
DCK Osjecko-baranjske Zupanije doveo u funkciju u 2026. godini provest ¢e se dodatni napori na
ostvarenju nuznih adaptacija i popravaka.

Tekudu godinu je obiljeZio poja¢an rada s mladima i razvoj programa za poboljsanje rada mladih u
svim drudtvima (DHCK) ¢&lanicama. Tako su pored, tradicionalne 22. ljetne Skole mladih Drustva
Crvenog kriza Osjecko-baranjske Zupanije po prvi put za mlade osigurana dodatna sredstva kroz
projekt Youth Vision — OsnaZivanje za aktivno sudjelovanje na lokalnoj i regionalnoj razini” koji je
financiran iz programa ERASMUS + u okviru KA154 - Aktivnosti sudjelovanja mladih. Projekt je su
osmislili mladi koji su participativno u njega ukljuceni kroz sve faze pocevsi od identificiranja potreba
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mladih u zajednici. Projekt je zamisljen kroz realizaciju niza popratnih aktivnosti kroz proaktivno
sudjelovanje mladih uz dijaloge s donositeljima odluka koje su omogudile provedbu 4 klju¢ne
aktivnosti, 1. Youth Vision- Trening (odrzan od 20. do 23. kolovoza 2025. godine u Orahovici), 2. rad
u radnim skupinama mladih Crvenog kriza i mladih iz zajednice , Tim zajedno za viziju lokalno*, 3.
Youth 4 Community engagement- konferencija (Hackathon) s panel dijalogom (veljaéa 2026.,
Orahovica) i 4. Youth Vision Showcase- Izlog za Akciju (svibanj 2026., Osijek). Za provedbu projekta
osigurana su EU sredstva u iznosu 47.220,00 eura, a u provedbu je pored HCK DCK Osjec¢ko-baranjske
zupanije kao provoditelja i drustava clanica kao suradnika za provedbu aktivnosti u lokalnim
zajednicama, uklju¢en i PRONI Centar za socijalno poducavanje kao partner na provedbi projekta.

Osnovni ciljevi HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije su:

1. ublaZavanje ljudskih patnji, a osobito onih izazvanih oruzanim sukobima, velikim prirodnim,
ekoloskim, tehnoloskim i drugim nesrecama, s posljedicama masovnih stradanja i
epidemijama;

2. doprinos unapredenju i zastiti zdravlja, prevenciji bolesti i podizanju zdravstvene i ekoloske
kulture gradana;

3. poticanje i unapredenje solidarnosti, promicanje volonterstva i medusobnog pomaganja te
socijalne sigurnosti gradana.

Ostvarenju ciljeva HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije pristupa se postujuci prava i slobode svake
osobe, neovisno o rasi, boji koze, spolu, jeziku, vjeri, politickom ili drugom uvjerenju, nacionalnom ili
socijalnom podrijetlu, imovini, rodenju, naobrazbi, drustvenom polozaju ili bilo kojem drugom
razlikovnom kriteriju.

HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije objedinjuje, koordinira i unapreduje rad ustrojstvenih oblika, te
razvoj i provedbu programskih djelatnosti drustava ¢lanova. Medusobni odnosi unutar HCK DCK
Osjecko-baranjske Zupanije temelje se na medusobnoj suradnji, vertikalnoj odgovornosti i
povezanosti, koordinaciji i odgovornosti za realizaciju ustanovljenih programa i aktivnosti. Svrha tako
ustanovljenog odnosa je o¢uvanje jedinstva HCK DCK Osje¢ko-baranjske Zupanije i Hrvatskog Crvenog
kriza te ujednacenog djelovanja, kadrovskog i materijalnog jatanja HCK DCK Osjecko-baranjske
Zupanije.

Sukladno clanku 36. Statuta HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije, sva drustva ¢lanovi HCK DCK
Osjecko-baranjske Zupanije redovno osiguravaju sudjelovanje svojih pripadnika, stavljala na
raspolaganje svoje kapacitete, sudjelovala u provedbi zajednickih aktivnosti provedbi zajednickih
programa i aktivnosti sustava civilne zastite na Zupanijskoj razini, a prema potrebi su se ukljucivala u
timove koji su djelovali na nacionalnoj ili medunarodnoj razini.

HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije ima ova tijela: Skupstinu, Predsjednika i Potpredsjednike, Odbor,
Nadzorni odbor, Ravnatelja i Struénu sluzbu.

U 2026. godini HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije radit ¢e na organizaciji, koordinaciji, unapredenju
rada ustrojstvenih oblika te razvoju i provedbi programskih djelatnosti i promidzbi aktivnosti
Hrvatskog Crvenog kriza, a sve u skladu s pozitivnim zakonodavstvom i s Programskom orijentacijom
HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije od 2025. do 2028. godine kao strateskim dokumentom na bazi
kojeg se izraduje ovaj Plan kao operativni dokument za 2026. godinu. | dalje se nastavlja koordinacija
rada druStava Hrvatskog Crvenog kriza na podruéju Osjecko-baranjske Zupanije stavljanjem posebnog
naglaska na proaktivnu, dostatnu i transparentnu komunikaciju izmedu Sredidnjeg ureda, HCK DCK
Osjecko-baranjske Zupanije i drustava ¢lanica, azurnim dijeljenjem informacija putem
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komunikacijskih kanala HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije, kao i odrzavanjem kontinuirane
komunikacije ravnatelja drustava ¢lanica, poticanja drustava ¢lanica sudjelovanje na edukacijama i
sastancima u organizaciji Sredisnjeg ureda HCK. S obzirom na ucestale krizne situacije u Republici
Hrvatskoj, HCK DCK Osjecko-baranjske zupanije ce poticati i koordinirati drustva na sudjelovanje na
treninzima iz ovog podrudja djelovanja u kriznim situacijama u organizaciji Hrvatskog Crvenog kriza
i/ili drugih dionika sustava civilne zastite u zemlji i inozemstvu.

Predstavnici HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije i predstavnici drustava clanica redovno ce
sudjelovati u radu tijela odluéivanja i upravljanja, kao i radnih tijela u sustavu Hrvatskog Crvenog kriza.

Sredstva za provedbu Programa rada HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije za 2026. godinu
predvidena su Financijskim planom HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije za 2026. godinu, a realizacija
Plana rada ovisit ¢e o ostvarenim sredstvima. Na realizaciju Plana rada takoder mogu utjecati i
objektivne okolnosti kao $to su djelovanje u kriznim situacijama (oruzani/ratni sukobi u Ukrajini,
inflacija te druge nepredvidive krizne situacije kao $to su poplave, potres i sl.) te druge objektivne
okolnosti u kojima je ciljeve navedene kroz pojedine aktivnosti moguce provesti na ucinkovitiji nacin
ili ih je pak potrebno reducirati, odnosno odustati od njihove provedbe.

1. Tijela DCK Osjecko-baranjske zupanije

Glavna tijela HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije su Skupstina (17 zastupnika od ¢ega 5 Zena), Odbor
(9 ¢lanova od ¢ega 4 Zene) i Nadzorni odbor (3 ¢lana od ¢ega 1 Zena), koji zasjedaju po potrebii donose
odluke iz svoje nadleZnosti te radna tijela za pojedina podrucja djelovanja.

1.1 SkupStina HCK DCK Osjecko-baranjske zupanije

Skupstina HCK DCK Osjec¢ko-baranjske zZupanije (dalje u tekstu: Skupstina) je najvise tijelo upravljanja
i odlucivanja ¢iji rad se odvija na sjednicama i u kojem sudjeluju ¢lanovi putem izabranih predstavnika
— zastupnika. Skupstina usvaja plan rada i financijski plan za sljedecu kalendarsku godinu, usvaja
izvje$ce o radu za prethodnu kalendarsku godinu i godi$nje financijsko izvjesce, donosi akte i odluke
sukladno odredbama Zakona o udrugama (,Narodne novine“, broj 74/2014, 70/2017, 98/2019 i
151/2022) i Statuta HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije.

Sukladno Poslovniku o radu Skupstine, sjednice Skupstine se u izvanrednim okolnostima proglasenim
od strane nadleinih tijela Republike Hrvatske i Osjecko-baranjske Zupanije ili u nepredvidenih
okolnosti i vise sile ili u slu¢aju potrebe za donosSenjem odluka ili drugih akata koje ne trpe odlaganja,
ili zbog osiguranja pristupacnosti, mogu odrzati elektronickim putem, odnosno u virtualnom ili
hibridnom obliku.

U 2026. godini planirano je odrzavanje minimalno dvije sjednice Skupstine kako slijedi:

5. sjednica Skupstine 7. saziva — druga polovica veljae, odnosno najkasnije do 28. veljace 2026.
godine
6. sjednica Skupstine 7. saziva — druga polovica prosinca, odnosno najkasnije do 31. prosinca 2026.
godine

Tijekom 2026. godine s ciljem daljnjeg razvoja i unapredenja rada HCK DCK Osjectko-baranjske

Zupanije planirano je kroz rad Odbora razmotriti, a zatim moguce i predloziti Skupstini HCK DCK
Osjecko-baranjske Zupanije formiranje Savjeta za razvoj HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije. Cilj
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Savjeta za razvoj HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije bio bi daljnji razvoj i unapredenje rada
organizacije, fokusirajuci se na stratesko planiranje, identifikaciju prioriteta i odgovor na potrebe
lokalne zajednice u skladu s humanitarnim misijom HCK DCK Osjec¢ko-baranjske Zupanije. Ovo tijelo
podrzalo bi i savjetovalo HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije u definiranju dugoroéne vizije,
planiranju razvoja te promicanju s ciljem osiguranja potrebnih kapaciteta za daljnji razvoj.

Navedeno planirano vrijeme odrZavanja sjednica podloino je promjeni te ¢e se isto definirati
pravovremeno sukladno pozitivnom zakonodavstvu, a o éemu ¢ée zastupnici i javnost pravovremeno
biti informirano putem poziva, odnosno objave informacije o odriavanju sjednica na web stranici HCK
DCK Osjecko-baranjske Zupanije.

12 Odbor HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije

Odbor HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije (dalje u tekstu: Odbor) je izvrino tijelo Skupstine
odgovorno za rad izmedu sjednica Skupstine koje priprema, kao predlaga¢, materijale za Skupstinu
Hrvatskog Crvenog kriza, brine o provodenju opce politike drustva i nadzire operativno rieSavanje svih
pitanja tijekom poslovne godine u skladu s odlukama, zakljuécima i preporukama skupstine. Odbor
odlucuje o svim pitanjima rada i poslovanja koja su mu stavljena u nadleznost Statutom.

Sukladno Poslovniku o radu Odbora, sjednice Odbora se u izvanrednim okolnostima proglasenim od
strane nadleznih tijela Republike Hrvatske i Osje¢ko-baranjske Zupanije ili u nepredvidenih okolnosti
i viSe sile ili u slu¢aju potrebe za dono3enjem odluka ili drugih akata koje ne trpe odlaganja, ili zbog
osiguranja pristupacnosti, mogu odrzati elektroni¢kim putem, odnosno u virtualnom ili hibridnom
obliku.

U 2026. godini planirano je odrzavanje minimalno 4 sjednice Odbora kako slijedi:

6. sjednica Odbora 7. saziva — druga polovica veljace 2026. godine
7. sjednica Odbora 7. saziva — drugi kvartal 2026. godine

8. sjednica Odbora 7. saziva — treci kvartal 2026. godine

9. sjednica Odbora 7. saziva — etvrti kvartal 2026. godine

Navedeno planirano vrijeme odrzavanja sjednica podloino je promjeni te ¢e se isto definirati
pravovremeno sukladno pozitivnom zakonodavstvu, a o €emu ¢e €lanovi i javnost pravovremeno biti
informirani putem poziva, odnosno objave informacije o odrZzavanju sjednica na web stranici HCK DCK
Osjecko-baranjske zZupanije.

Odbor HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije je u prosincu 2025. godine donio odluku o formiranju
Strucne komisije za kvalitetu, sigurnost, pripremu i djelovanje operativnih snaga HCK DCK Osjecko-
baranjske Zupanije s ciliem dodatnog podizanja kvalitete i sigurnosti te stvaranje struéne podloge
Odboru HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije, Kriznom stoZeru i Ravnatelju HCK DCK Osjecko-
baranjske Zupanije za kontinuirani razvoj kapaciteta operativnih snaga HCK DCK Osjecko-baranjske
Zupanije u procesu osposobljavanja, pripreme, uvje?bavanja, pripravnosti i operativnom djelovaniju.
Strucna komisija e tijekom 2026. godine radit na izradi internih standardnih operativnih postupka
i/ili akta koji za cilj imaju standardiziranje i povecanje sigurnosti u podrucju realisticnog prikaza
ozljeda, stanja ozlijedenih i naglo oboljelih osoba, odnosno po potrebi i na drugim zada¢ama po
identificiranim potrebama tijekom 2026. godine.
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iy Nadzorni odbor HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije

Nadzorni odbor HCK DCK Osje¢ko-baranjske Zupanije (dalje u tekstu: Nadzorni odbor) razmatra
financijska izvjes¢a, plan rada i financijski plan, prati izvrSenje odnosno namjensko koristenje
sredstava i raspodjelu humanitarne pomodi, nadzire financijsko-materijalno poslovanje HCK DCK
Osjec¢ko-baranjske Zupanije. O svom radu izvjeS¢uje Odbor i Skupstinu.

Sjednice Nadzornog odbora se u izvanrednim okolnostima proglasenim od strane nadleznih tijela
Republike Hrvatske i Osje¢ko-baranjske Zupanije ili u nepredvidenih okolnosti i vise sile ili u slucaju
potrebe za donoSenjem odluka ili drugih akata koje ne trpe odlaganja, ili zbog osiguranja
pristupacnosti, mogu odrzati elektroni¢kim putem, odnosno u virtualnom ili hibridnom obliku.

U 2026. godini planirano je odrzavanje minimalno 2 sjednice kako slijedi:

3. sjednica Nadzornog odbora 7. saziva — druga polovica veljace 2026. godine
4. sjednica Nadzornog odbora 7. saziva — Cetvrti kvartal 2026. godine

1.4 Koordinacija ravnatelja drustava Hrvatskog Crvenog kriza s podrucja Osjecko-baranjske
Zupanije

Statut Hrvatskog Crvenog kriza (NN broj 56/2016, 45/2023 i 21/2025) u svom clanku 35. definira da
7upanijska drustva Hrvatskog Crvenog kriza prioritetno, kao zajednice udruga opcinskih i gradskih
drustava Crvenog kriZza obavljaju unapredenje razvoja drustava Hrvatskog Crvenog kriZa i koordinaciju
njihovog rada na podruéju Zupanije; edukaciju radnika i volontera Hrvatskog Crvenog kriza za sve
djelatnosti; pripremu, edukaciju i opremanje za djelovanje u kriznim situacijama i drugim izvanrednim
stanjima; rad s mladima Hrvatskog Crvenog kriza u dijelu provodenja zdravstveno-odgojnih i
preventivno-edukativnih programa, natjecanja mladih i ekipa prve pomoci i drugo; rjeSavanje pitanja
od zajednickog interesa kroz ciljane programe i zajednicke akcije u suradnji s mjerodavnim subjektima
na razini Zupanije i osiguranim sredstvima. Osim toga, u Zupanijskim drustvima djeluje koordinacija
ravnatelja koju &ine svi ravnatelji drustava Hrvatskog Crvenog kriza s podrucja pojedine Zupanije,
kojima rukovodi Zupanijski ravnatelj, te je zupanijsko drustvo iste duzno provoditi redovito.

U Hrvatskom Crvenom krizu Drustvu Crvenog kriza Osjecko-baranjske Zupanije djeluju koordinacije
ravnatelja koje &ine svi ravnatelji drustava Crvenog kriza s podrucja Osjecko-baranjske Zupanije, a
kojima rukovodi Zupanijski ravnatelj, kao savjetodavno radno tijelo. Koordinaciju ravnatelja moguce
je organizirati putem koordinacijskih sastanaka ili u okviru drugih sastanaka ili sjednica tijela pod
uvjetom da su na iste bili pozvani svi ravnatelji drustava Hrvatskog Crvenog kriZa, ¢lanica Hrvatskog
Crvenog kriza Drustva Crvenog kriza Osjecko-baranjske Zupanije ili na drugi prikladni nacin.
Koordinacije ravnatelja mogu se odrzavati uzivo, u virtualnom obliku ili hibridno.

Sukladno €lanku 20. Pravilnika o ravnateljima drustava Hrvatskog Crvenog kriza od 15. sije¢nja 2020.
godine, Urbroj: 1003585-01-4-14-20/01-4 koordinacija ravnatelja svih HCK odrZava se najmanje
jednom godisnje. Ravnatelji su obvezni prisustvovati koordinaciji ravnatelja, a ukoliko nisu u
mogucnosti prisustvovati, iz objektivnih razloga, duzni su odrediti zamjenu. Zbog unaprjedenja
razvoja DHCK i koordinacije njihova rada na podrucju Zupanije, Zupanijska DHCK su obvezna redovito
odrzavati koordinacije ravnatelja svih DHCK sa podrucja svoje zZupanije.

U 2026. godini planirano je odrzavanje minimalno 4 koordinacijska sastanka ravnatelja kako slijedi:
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6. koordinacijski sastanak— druga polovica velja¢e 2026. godine
7. koordinacijski sastanak— drugi kvartal 2026. godine

8. koordinacijski sastanak— treci kvartal 2026. godine

9. koordinacijski sastanak— cCetvrti kvartal 2026. godine

Osim odrzavanja koordinacijskih sastanaka ravnatelja DHCK s podruéja Osjecko-baranjske 7upanije
kroz sjednice Odbora sukladno ¢lanku 36. Statuta HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije po potrebi
odrzavat ce se i odvojeni koordinacijski sastanci s ciliem provedbe specifi¢nih operativnih aktivnosti i
zadataka.

Takoder, na besplatnoj komunikacijskoj platformi Viber formirana je grupa u kojoj su &lanovi
ravnatelji i/ili zamjenici ravnatelja drustava Crvenog kriza s podru¢ja Osjecko-baranjske Zupanije, a
putem koje se razmjenjuju iskustva i dijele informacije o vezane uz aktualnosti pri operativnom
djelovanju i planiranju. Pored recenoga, uobi¢ajena je primjena okruznica i dopisa putem kojih se
drustvima Crvenog kriZa s podrucja Osjecko-baranjske Zupanije dostavljanu ili traze potrebni podaci i
informacije. Cestom i transparentnom komunikacijom izmedu HCK DCK Osjecko-baranjske zupanije i
drustava Clanica te sa Sredinjim uredom Hrvatskog Crvenog kriza postize se pravovremena razmjena
informacija o aktivnostima od znadaja za cijeli sustav Hrvatskog Crvenog kriza, a koje provode druétva
Hrvatskog Crvenog kriza te je upravo tako moguce pruZiti odgovore i potrebne informacije druétvima
u cilju olak3avanja procesa rada drustava Hrvatskog Crvenog kriza u lokalnim zajednicama. U 2026.
godini planira se nastaviti s uspostavljenom praksom.

Rok: tijekom 2026. godine u kontinuitetu i prema potrebi
Ocekivani trosak: u sklopu troskova redovnog poslovanja
lzvrsitelji: Ravnatelji DHCK s podru¢ja Osjecko-baranjske Zupanije

1.5 Dostupnost informacija za ¢lanove Odbora DCK Osje¢ko-baranjske zupanije

S ciliem brZe i stalno dostupne info tocke koja sadrzi informacije relevantne za upravljanje i rad HCK
DCK Osjecko-baranjske Zupanije, napravljen je i pokrenut virtualni disk na kome se nalaze materijali
za clanove Odbora HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije te putem kojega je omogucena kontinuirana
razmjena informacija i arhiviranje sadrzaja od znacaja za ¢lanove Odbora. U 2026. godini planirano je
redovno azuriranje sadrzaja kao i poticanje ¢lanova Odbora na aktivnu uporabu dostupnih sadrzaja i
razmjenu iskustava putem korisni¢kog suéelja.

Rok: tijekom 2026. godine u kontinuitetu i prema potrebi
Ocekivani trosak: u sklopu troskova redovnog poslovanja
lzvrSitelji: Stru€na sluzba HCK DCK Osjecko-baranjske zupanije

1.6.  Ravnatelj/ Struéna sluzba HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije

Ravnatelj Hrvatskog Crvenog kriza Drustva Crvenog kriza Osjecko-baranjske Zupanije, pojedinacno
predstavlja i zastupa drustvo u zemlji i inozemstvu, vodi poslove Hrvatskog Crvenog kriza Druitva
Crvenog kriza Osjecko-baranjske Zupanije sukladno odlukama Skupstine i drugih tijela, naredbodavac
je za ostvarenje financijskog plana te odgovara za zakonitost rada, provodi odluke tijela drustva,
organizira i upravlja radom stru¢ne sluzbe odnosno radnicima, odlu¢uje o zaposljavanju radnika u
strucnoj sluzbi, odgovoran je za provedbu zadataka koji su povjereni struénim sluzbama te je ovlaéteni
predstavnik druStva u odnosu na trece strane i pred sudom. Sklapa ugovore i poduzima druge pravne

10




radnje u ime i za ratun HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije. Ravnatelj priprema financijska izvjeséa,
priprema plan rada i financijski plan, odgovoran je za podnoSenje Skupstini godisSnjeg financijskog
izvjesca, izvjestava tijela drustva o radu drustva, donosi odluku o otvaranju i zatvaranju Ziro racuna i
drugih racuna za redovno poslovanje te organizaciju financijskog poslovanja. Odlucuje o svim
stvarima poslovanja ako hitnost situacije to zahtijeva i naknadno izvjeS¢uje Odbor ili SkupStinu o svojoj
odluci na prvoj sljedecoj sjednici, daje prijedloge opcih akata Odboru na suglasnost i usvajanje.
Dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupstine nadleznom upravnom tijelu Zupanije koje vodi registar
udruga te druge potrebne dokumente. Obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, statutom i
aktima udruge. Ravnatelj u svojem radu donosi pravila, planove, upute, naputke, smjernice i druge
akte o poslovanju. Ravnatelj odobrava postupak nabave roba, radova i usluga, i svih drugih obveza
koje su potrebne za redovan rad i obavljanje djelatnosti HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije te je
ovlasten samostalno provoditi nabave, projekte i aktivnosti kojima se stvaraju ugovorne obveze za
HCK DCK Osje¢ko-baranjske Zupanije do pojedinac¢nog iznosa odredenog Pravilnikom o provedbi
postupaka jednostavne nabave HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije. Ravnatelj za svoj rad odgovara
Odboru i Skupstini HCK DCK Osjecko-baranjske zupanije.

U 2026. godini planira se nastavak pracenja svih poslovnih procesa i aktivnosti HCK DCK Osjecko-
baranjske Zupanije te knjigovodstveno evidentiranje poslovnih procesa uz objektivno iskazivanje
nastalih promjena na imovini, obvezama, prihodima, troskovima, izvorima i financijskom rezultatu u
svrhu izrade temeljnih financijskih izvjesc¢a sukladno zakonskoj regulativi i propisanim rokovima. Na
temelju odredbi Zakona o financijskom poslovanju i racunovodstvu neprofitnih organizacija
(,Narodne novine“ broj 121/2014 i 114/2022) pratit e se izvrSenje i odstupanje od Financijskog plana
za 2026. godinu te provesti Izmjene i dopune financijskog plana u toku godine sukladno ¢lanku 4.
stavku 9. Zakona o financijskom poslovanju i raunovodstvu neprofitnih organizacija, koji propisuje
metodologiju izrade te naéin i uvjete izvr3avanja financijskog plana. Nadalje, sukladno propisanim
rokovima za donosenje, izradit ce se Financijski plan za 2027. godinu.

Tijekom 2026. godine provesti ¢e se popis imovine i obveza, utvrditi pojedina¢na vrijednost u
koli¢inama i nov€anom iznosu, uskladiti knjigovodstveno sa stvarnim stanjem imovine na datum
bilance te izraditi izvje$taj na temelju popisnih lista i zapaZanja povjerenstva. Sve promjene nastale
tijekom godine aZurno e se evidentirati u analitickim evidencijama dugotrajne imovine.

Tijekom 2026. godine planirano je sudjelovanje na edukciji Hrvatskog Crvenog kriza za
racunovodstvene djelatnike s ciljem informiranja i definiranja nacina koriStenja i osiguravanja
standardnih zaliha humanitarne pomodi, te nacina knjigovodstvenog pracenja skladiSnog poslovanja.

Provedbom planiranih aktivnosti u 2026. godini HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije osigurat ce
uéinkovito upravljanje financijama, pravovremeno izvjeStavanje i uskladenost sa zakonskim
propisima, uz daljnje unaprjedenje sustava, jaCanje stru¢nih kapaciteta i racionalno koristenje
sredstava radi vece transparentnosti i odrzivosti poslovanja.

Sukladno identificiranim potrebama, uputama i pozitivnom zakonodavstvu pratiti, izradivati i donositi
potrebne pravilnike, upute, odluke i druge akte te vrsiti prilagodbu postojecih, kao i savjetodavnu
pomoc¢ ¢lanicama HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije (drustvima Hrvatskog Crvenog kriza s podrucja
djelovanja HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije).

HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije tijekom 2026. godine planira pokrenuti postupak izrade

pravilnika o radu, unutarnje organizacije, sistematizacije radnih mjesta te placa i materijalnih prava
radnika, u skladu sa Zakonom o radu i Direktivom (EU) 2023/970. Cilj je osigurati preglednije placanje,
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osiguravanje prava radnika i funkcionalnije mogucnosti prijava na projekte. U uvjetima inflacije i
svjetskih kriza organizacija ¢e kontinuirano raditi na poboljsanju radnih uvjeta, jubilarnoj nagradi
radnika i ravnoteZi izmedu poslovnog i privatnog Zivota, prepoznajuci ljudske potencijale kao kljuéne
za kvalitetan rad i pruzanje usluga drustvu, osobito ranjivim skupinama.

Planirani troskovi za place i materijalna prava radnika prikazani su u Financijskom planu HCK DCK
Osjecko-baranjske Zupanije za 2026. godinu. Njihovo financiranje planira se iz Zakonom odredenih
sredstava, odnosno troskova redovnog poslovanja i projektnih sredstava. Realizacija ovih troskova
ovisit ¢e o financijskim mogucénostima udruge.

Tijekom 2026. godine planirano je sklapanje police grupnog/kolektivnog osiguranja od posljedica
nesretnog sluCaja za radnike. Takoder planira se provesti ispitivanje moguénosti zdravstvenog
osiguranja za radnike u sklopu koje bi bio osiguran sistematski pregled radnika u odredenom
vremenskim razdobljima (jednom u dvije ili ¢etiri godine) te eventualno sklapanje police osiguranja
ovisno o financijskim mogucnostima.

Postupci nabave roba, radova i usluga provodit ¢e se na temelju zakonskih i podzakonskih propisa te
Pravilnikom o provedbi postupaka jednostavne nabave HCK DCK Osjetko-baranjske Zupanije na
temelju kojega e se donijeti Plan nabave HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije za 2026. godinu. Plan
nabave ce se aZurirati prema potrebi, odnosno ako postupak nabave nije u Planu nabave ili je doslo
do bitnih izmjena ili dopuna, izvrsit ¢e se izmjena ili dopuna Plana nabave prije pokretanja samog
postupka. Nadalje, tijekom 2026. godine vodit ¢e se Registar ugovora o nabavi robe, radova i usluga
na sustavu EOJN RH kojim ce se pratiti izvrSenje Plana nabave za 2026. godinu.

Tijekom 2026. godine provest ¢e se analize donesenih internih akata, koji se odnose na rad HCK DCK
Osjecko-baranjske Zupanije, a sve u cilju optimizacije poslovanja i poboljSanja formalno-pravnog
okvira djelovanja svih sastavnica sustava. Uz analizu i osuvremenjivanje donesenih akata planira se
izrada kata koji ce regulirati radne odnose, pravila rada i sistematizaciju stru¢ne sluzbe. Takoder
planirano je izraditi interne standardne operativne postupke i/ili akte koji za cilj imaju standardiziranje
i povecanje sigurnosti u podrucju realisti¢tnog prikaza ozljeda, stanja ozlijedenih i naglo oboljelih
osoba. Izrada predmetnih standardnih operativnih postupka i/ili akta tijekom 2026. godine bit ¢e
realizirana na nacin da ce isti kao prijedlog Odboru izraditi Struéna komisija za kvalitetu, sigurnost,
pripremu i djelovanje operativnih snaga HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije.

Tijekom 2026. godine provest ¢e tehnicko opremanje i uredivanje gradiva te izlu¢ivanje gradiva kojem
su protekli rokovi ¢uvanja.

Takoder sudjelovat ¢e, prema mogucnostima, na dogadanjima, obljetnicama i konferencijama u
organizaciji drustava ¢lanova HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije, drugih sudarnih drustva Crvenog
kriza u zemlji i inozemstvu, sudarnih organizacija te drzavnih i lokalnih tijela vlasti i institucija,
predstavljajudi rad i vrijednosti organizacije.

Rok: kontinuirano prema potrebi

Ocekivani troSak: Planirani troskovi za place i materijalna prava radnika i 200 eura troskova osiguranja
radnika u okviru troskova redovnog poslovanja

lzvrsitelji: Odbor HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije, Stru¢na sluzba HCK DCK Osjecko-baranjske
Zupanije, a po potrebi zaposlenici drustava ¢lanica i vanjski suradnici.




2. Koordinacija drustava Hrvatskog Crvenog kriza na podrucju djelovanja HCK DCK Osjecko-

baranjske zZupanije

Naglasak koordinacije rada drustava s podrucja djelovanja HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije i
nadalje ¢e biti na transparentnoj i dostajnoj komunikaciji izmedu HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije
i drustava ¢lanova te komunikacijom sa Sredisnjim uredom Hrvatskog Crvenog kriza. Takvom
komunikacijom cilj je posti¢i pravovremenu razmjenu informacija o aktivnostima od znacaja za cijel
sustav Hrvatskog Crvenog kriza, a koje provode drustva Hrvatskog Crvenog kriza koja djeluju na
podruéju Osjecko-baranjske Zupanije te pruziti odgovore i potrebne informacije drustvima u cilju
olak$avanja procesa rada drustava Hrvatskog Crvenog kriza. S ciljem jednostavnije, bolje i u¢inkovitije
komunikacije s drustvima Hrvatskog Crvenog kriZa, a kako bi drustva bila pravovremeno informirana,
relevantne informacije i dalje ¢e se dijelit putem komunikacijskih kanala HCK DCK Osjecko-baranjske
7upanije (sluzbeno elektroni¢ke poste i izuzetno po potrebi putem pisane poste te nesluzbeno putem
mobilnih aplikacija).

Ovisno o potrebi tijekom 2026. godine bit ¢e organizirano odrzavanje koordinacijskih sastanaka
tijekom godine. Organizacija koordinacijskih sastanaka mladih iz druStava Crvenog kriza s podrucja
djelovanja HCK DCK Osje¢ko-baranjske Zupanije sa svrhom jacanja strukture mladih i ujednacavanja
programskih aktivnosti po drustvima, homogenizaciji mladih i njihovom $to duZem zadrZavanju u
matic¢nim drustvima Crvenog kriza.

S ciliem operativnije suradnje i uvazavanja regionalnih specificnosti, poticat ce se sve ravnatelje DHCK
s podru¢ja Osjetko-baranjske Zupanije na sudjelovanje na regionalnom sastanku ravnatelja u
organizaciji Hrvatskog Crvenog kriza, koji su se pokazali iznimno korisnima za razumijevanje potreba
i izazova u radu na terenu.

Predsjednici DHCK su od donosenja Statuta HCK 16. prosinca 2024. godine postali uz ravnatelje, po
obvezi odredenoj Statutom, osobe ovlastene za zastupanje drustva. Takoder, u cilju dodatnog
oshazivanja drustava Hrvatskog Crvenog kriza, kroz jacanje funkcije predsjednika drustava, tijekom
2026. godine planirana je organizacija 2. godisnjeg sastanka predsjednica i predsjednika DHCK s
podrudja Osjecko-baranjske Zupanije. Sastanak ce biti prilika za dodatno umreZavanje, kao i razmjenu
iskustava i ideja, te primjera dobre prakse koju svaki od predsjednika moZe implementiratii u svojem
drustvu.

S ciliem ekoloski i ekonomski prihvatljivijeg nacina putovanja (zeleno putovanje - opcija dijeljenja
jednog vozila), a ovisno o iskazanom interesu HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije ce tijekom 2026.
godine koordinirati i/ili organizirati zajedni¢ke odlaske predstavnika drustava ¢lanica na aktivnosti,
sastanke i edukacije na kojima sudjeluju predstavnici vise drustava ¢lanice. Nastavno na receno,
planiran je zajednicki odlazak na dvije sjednice Skupstine Hrvatskog Crvenog kriza, Godisnji sastanak
predsjednika drustava Hrvatskog Crvenog kriza, Godi$nji sastanak ravnatelja drustava Hrvatskog
Crvenog kriZa, Regionalni sastanak ravnatelja drustava Hrvatskog Crvenog kriZa, kao i ostale dogadaje
u kojima je moguce primijeniti model zelenog putovanja.

Planira se nastaviti s poticanjem razmjene iskustava i ideja projektnim prijedlozima i programima
izmedu drustava Hrvatskog Crvenog kriza na podruéju djelovanja HCK DCK Osjecko-baranjske

Zupanije.

Rok: tijekom godine




Ocekivani tro3ak: troSkove organizacije svakog pojedinog sastanaka pokriva drustvo Hrvatskog
Crvenog kriza koje je domacin sastanka, dok troskove dolaska na sastanak pokriva svako drustvo za
svoje predstavnike s napomenom da kada je god to moguce drustva trebaju pokusati organizirati
zajednicki prijevoz — 1.500 eura

lzvrSitelji: Strucna sluzba HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije, volonteri i zaposlenici drustva &lanica
HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije.

3. Informatizacija poslovanja

Tijekom 2022. godine provedena je tranzicija i prilagodba dosadasnjeg nacina vodenja uredskog
poslovanja s ciljem ispunjavanja preduvjeta za implementaciju Uredbe o uredskom poslovanju (NN
75/2021) u analognom obliku, a tijekom 2023. godine napravljene su pripremne radnje za uspostavu
informacijskog sustava uredskog poslovanja sve kako bi se u poslovanje potpunosti implementirala
Uredba o uredskom poslovanju, a cija potpuna implementacija provedena je pocetkom 2024. godine
u suradnji s Hrvatskim Crvenim krizem. Nastavlja se uporaba navedenog programskog rjeenja za
uredsko poslovanje.

U sklopu provedbe projekta POMOZI - Podrska i oblikovanje modaliteta odgovora na zajednicke
izazove izradena je baza pripadnika operativnih snaga DCK Osjecko-baranjske Zupanije. Tijekom 2026.
godine poticat e se drustva clanice na aktivno koristenje Baze, a po potrebi i sukladno financijskim
mogucnostima vrsit ¢e se modifikacija iste s ciljem $to proaktivnijeg unosa i obrade podataka.

U sklopu daljnje informatizacije poslovanja uz prilagodbe potrebne za uvodenje informacijskog
sustava uredskog poslovanja radit ¢e se na podizanju razine sigurnosti podataka, pouzdanosti sustava
i sukladnosti s poslovnim procesima pri ¢emu ¢e se naglasak staviti na maksimalizaciju koristenih
dostupnih alata.

Tijekom 2026. godine nastavit ce se s digitalizacijom sukladno financijskim i organizacijskim
mogucnostima.

Rok: kontinuirano tijekom 2026. godine

Ocekivani troSak: 3.420 eura — iz redovnih sredstava i iz mogucih donacija, odnosno putem moguéeg
projektnog financiranja

lzvrsitelji: Stru¢na sluzba HCK DCK Osjec¢ko-baranjske Zupanije

4. Sluzba trazenja Hrvatskog Crvenog kriza
J 5] 5

Poslovi Sluzbe traZenja Hrvatskog Crvenog kriza pri HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije tijekom
2026. godine provodit ¢e se u skladu s Programom Nacionalnog ureda Sluzbe trazenja. Aktivno ée se
poticati DHCK s podrucja djelovanja na provedbu kao i provoditi edukacije iz podrucja djelokruga
SluZbe traZenja Hrvatskog Crvenog kriza posebice pri osposobljavanjima za djelovanje u terenskim
uvjetima u okviru programa edukacija mladih (kampovi, $kole, treninzi, seminari) i u okviru
osposobljavanja pripadnika Zupanijskog interventnog tima HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije.

Radit ce se na razvijanju djelatnosti Sluzbe trazenja u skladu sa smjernicama danim u Produljenju
Strategije za obnovu obiteljskih veza za Medunarodni pokret Crvenog kriza i Crvenog polumjeseca
2020. - 2025. do 2030.? kao i provedbi aktivnosti koje su odgovornost nacionalnih drustava, radi $to

2 https://rcreconference.org/app/uploads/2024/10/CoD24 R6-Res-RFL-EN.pdf, (18.11.2025.)

[ 14 L




ucinkovitijeg odgovora na potrebe gradana, kao i stalne pripravnosti za djelovanje u slu¢aju prirodnih
katastrofa, priljeva migranata i drugih izvanrednih stanja u zemlji i svijetu.

Tijekom 2026. godine HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije provodit ce osposobljavanje svojih
pripadnika s ciliem upoznavanja s radom sluzbe traZenja, odnosno osiguranja dostatnog broja
pripadnika koji mogu samostalno obavljati poslove sluzbe trazenja ili u njima sudjelovati u vidu
administrativne podrske. Planirano je slanje imenovane povjerenice sluzbe trazenja na edukacije u
organizaciji Hrvatskog Crvenog kriza.

Rok: kontinuirano prema potrebi

Ocekivani trosak: 57.142,85 eura

lzvrsitelji: Struéna sluzba HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije / povjerenica sluzbe trazenja HCK DCK
Osjecko-baranjske Zupanije, trenerica za podrucje Sluzbe trazenja Hrvatskog Crvenog kriza iz HCK
GDCK Osijek

5. Diseminacija znanja o Pokretu i promidiba programa rada HCK DCK Osjecko-baranjske
Zupanije

Promocija i diseminacija znanja o programima i djelovanju Medunarodnog pokreta Crvenog kriza i
Crvenog polumjeseca, nacela Pokreta, Medunarodnog humanitarnog prava te zastite ljudskih prava
HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije i drustava ¢lanova, narocito kroz edukacije i osposobljavanja te
putem interneta. Sukladno mogucénostima i ovisno o planu provedbe edukacija iz podrucja
medunarodnog humanitarnog prava na razini Hrvatskog Crvenog kriZza poticat ¢e se drustva Hrvatskog
Crvenog kriza s podrucja djelovanja HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije na uklju€ivanje u iste.

Rok: tijekom godine u okviru programa edukacije i osposobljavanja mladih, volontera i ostalih
pripadnika operativnih snaga civilne zastite HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije te informiranjem i
educiranjem gradanstva putem interneta po planiranom kalendaru objava na profilima HCK DCK
Osjecko-baranjske Zupanije, minimalno 6 objava tijekom godine.

Ocekivani troSak: u okviru troSkova redovnog poslovanja

Izvrsitelji: Strucna sluzba HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije

6. Zdravstveno socijalni programi

Koordiniranje provodenja zdravstveno —socijalnog programa u Skolama i medu ¢lanstvom, ukljucujuci
borbu protiv alkoholizma, narkomanije i drugih ovisnosti. Poticat ¢e se druStva Crvenog kriza s
podrudja djelovanja HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije na provedbu aktivnosti s ciljem jacanja
izvaninstitucionalne skrbi u zajednici i s posebnim naglaskom na podrsku starijim osobama u sklopu
medunarodnog Desetljec¢a zdravog starenja 2020. — 2030. Demografsko starenje populacije jedan je
od globalnih javnozdravstvenih prioriteta zbog porasta broja osoba starije dobi iznad 65 godina i
potrebe ocuvanja njihova zdravlja. Posebna posvecenost bit ¢e usmjerena poticanju i koordinaciji
lokalnih drustava Crvenog kriza na razvoj i koristenje njihovih kapaciteta u smislu povecanja
dostupnosti dostave toplih obroka u staracka domacinstva i programa pomoci u kuci.

HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije dana 31. listopada 2025. godine registriralo se za pruZanje
socijalnih usluga psihosocijalne podrske i savjetovanja sukladno Zakonu o socijalnoj skrbi (NN 18/22,
46/22, 119/22, 71/23, 156/23, 61/25) i Pravilniku o mjerilima za pruZanje socijalnih usluga (NN
110/22, 58/24). Kako niti jedno DHCK s podrucja djelovanja HCK DCK Osjecko-baranjske zZupanije nije
registrirano u Registru pravnih i fizickih osoba koje obavljaju djelatnosti socijalne skrbi za socijalne
usluge savjetovanja, dok je samo HCK ODCK Darda registrirano za socijalne usluge psihosocijalne
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podrske te se time pruZa mogucnost pruzanja predmetnih usluga i za ostale vunerabilne skupine
sukladno registraciji. Registracija za pruzanje ovih socijalnih usluga omogucila je i zajednicku prijavu
s HCK i GDCK Gospi¢ na Poziv na prijavu projektnog prijedloga kroz ESF fond - Sirenje mreze socijalnih
usluga za djecu zbog identificirane potrebe pruzanja takvih usluga djeci i mladima iz Ukrajine koji pod
privremenom medunarodnom zastitom borave na podrucju Osjecko-baranjske Zupanije.

Nacionalni dan borbe protiv moZzdanog udara u Zena

Prvi petak u veljaCi obiljezava se Dan crvenih haljina. Odlukom Vlade RH Dan crvenih haljina proglasen
je nacionalnim danom borbe protiv mozdanog udara u Zena. Kako bi se podigla svijest o mozdanom
udaru kod Zena, u preko 50 drZava u svijetu - medu kojima je i Hrvatska - prvog petka u veljadi
obiljezava se Dan crvenih haljina, javnozdravstvena kampanja posvecena prevenciji, dijagnostici i
kontroli kardiovaskularnih bolesti, osobito bolesti krvnih Zila srca i mozga kod Zena. Cilj ove akcije je
potaknuti Zene da se brinu o svom zdravlju, jer se vec¢ina mozdanih udara moZe prevenirati
implementacijom zdravih Zivotnih navika, prepoznavanjem i lijeenjem rizicnih ¢imbenika te
identifikacijom ranih simptoma i pravovremenim javljanjem lije¢niku. Ujedno se Zeli senzibilizirati
javnost, posebice ¢lanove obitelji i ukazati na vaznost pravovremenog prepoznavanja simptoma kako
bi osoba koja je doZivjela moZdani udar dobila brzo i adekvatno lijecenje.

Od 2019. godine u ovoj kampanji aktivno sudjeluje i Osjecko-baranjska zupanija koja u okviru projekta
,Zene u crvenom” nastoji promovirati i educirati o simptomima kvalitete Zivota stanovnika nage
Zupanije. Opce je poznato da je prevencija jos uvijek najbolji nacin lije¢enja mnogih bolesti. Simbol
kampanje je crvena haljina — haljina kao univerzalna slika Zene i crvena kao boja zdravlja, Zivota i
Zivosti, ali i upozorenja.

HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije ce se kao i svake godine do sada i u 2026. godini u suradnji s
Osjecko-baranjskom Zupanijom i drustvima ¢lanovima ukljuéiti u provedbu i obiljezavanje toga Dana
crvenih haljina. S ciljem $to kvalitetnije prevencije na podrucju cijelo Osjecko-baranjske Zupanije
poticat ce se drustva ¢lanove se da na prikladan nacin uklju¢e u obiljezavanje Nacionalnog dana borbe
protiv mozdanog udara u Zena.

Prijava projektnog prijedloga kroz ESF fond - Sirenje mreie socijalnih usluga za djecu

Za projektni prijedlog koji je prijavljen krajem 2025. godine, ¢eka se odobrenje te ukoliko bude
odobren s implementacijom bi se trebalo zapoceti sredinom 2026. godine. Planirani projekt trajao bi
dvije godine, a planirane aktivnosti usmjerene su na pruzanje psihosocijalne podrske i savjetovanja
djeci, pripadnicima ranjivih skupina (djeca iz Ukrajine i ¢lanovi njihovih obitelji). Projekt bi se provodio
u partnerstvu s Hrvatskim Crvenim krizem kao glavnim partnerom (nositeljem projekta) i drustvima
Hrvatskog Crvenog kriza (izvan Osjecko-baranjske Zupanije) koja su ve¢ aktivno ukljucena u pruzanje
skrbi raseljenim osobama iz Ukrajine, a koja su bili dio implementiranih projekta.

Rok: kontinuirano prema potrebi

Ocekivani troSak: 53.500,00 eura za dvije godine, sukladno odobrenim projektnim sredstvima u
slu¢aju odobrenja. Predmetni troSak ¢e se ovisno o uspjesnosti projektne prijave, odnosno u slu¢aju
potpisivanja ugovora za provedbu projekta uvrstiti u financijski plan kroz Izmjene i dopune
financijskog plana HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije za 2026. godinu.

lzvrSitelji: Stru¢na sluzba HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije

6.1. Prva pomoc

Kako bi se podigla svijest cjelokupne javnosti o vaznosti znanja prve pomodi te kako bi se osnazili
gradani i zajednice, planirane su raznovrsne aktivnosti promocije prve pomoci tijekom cijele 2026.
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godine, posebno u sklopu obiljezavanja odredenih znacajnih datuma poput Svjetskog dana prve
pomoci.

Nacionalno drustvo Hrvatskog Crvenog kriza u 2026. godini planira izdavanje i promociju nekoliko
novih priruénika prve pomodéi za razli¢ite skupine korisnika, a planira se i nabava automatskog
vanjskog defibrilatora za drustva Hrvatskog Crvenog kriza i lutki za oZivljavanje iz prve pomoci za
potrebe edukacije. HCK DCK Osjecko-baranjske zupanije ¢e se sukladno uputama Hrvatskog Crvenog
kriza i svojim moguénostima ukljuciti o ove aktivnosti. Takoder ce se raditi na osiguranju potrebnih
tehnickih i organizacijskih preduvjeta za nabavu i postavljanje automatskog vanjskog defibrilatora na
podrucju Osjecko-baranjske Zupanije.

Kako bi se podigao stupanj spremnosti za dogovor na velike nesrece i katastrofe, tijekom 2026. godine
planirana je provedba osposobljavanja za 16 pripadnika specijalisticke jedinice interventnog tima iz
DHCK ¢lanova HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije. Za provedbu ce biti angaZirano 2
trenera/instruktora i jedna osoba kao koordinator aktivnosti. Takoder je planirana nadopuna
potrosnog sanitetskog materijala i opreme za potrebe vjezbi i moguceg djelovanja u stvarnim
situacijama.

Rok: kontinuirano prema potrebi
Ocekivani trosak: 1.500 eura
Izvrsitelji: Struéna sluzba HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije

6.2. Dobrovoljno darivanje krvi

Promidzba i animacija dobrovoljnog davalastva krvi u cilju osiguranja dostatnih koli¢ina krvi te izrada
godiénjeg plana akcija dobrovoljnog davanja krvi za podruéje Zupanije. U suradnji sa svih 7 drustava
¢lanicama HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije i s Klinickim zavodom za transfuzijsku medicinu
Klinickog bolni¢kog centra Osijek, potaknuti dodatni razvoj dobrovoljnog davalastva krvi na podrucju
djelovanja HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije s ciliem ravnomjernog razvoja dobrovoljnog
davalastva u odnosu na broj ostvarenih darivanja prema broju gradana na odredenom podrudju.
Putem izabrane ¢&lanice Nacionalnog Odbora za dobrovoljno davanje krvi iz HCK GDCK Osijek, DHCK
¢lanice HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije u koordinaciji s HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije imat
¢e mogucnost svoje prijedloge vezane uz dodatna povecanja kvalitete davalastva krvi i osiguranja
dostatnih koli¢ina krvi za zdravstveni sustav, uputiti Nacionalnom odboru na raspravu.

S ponosom se mozZe konstatirati da su DHCK ¢lanovi HCK DCK Osjecko-baranjske proaktivnim
pristupom u organizaciji akcija darivanja krvi te promidzbom i organizacijom davalaStva krvi vec trecu
godinu za redom u samom vrhu Republike Hrvatske, to¢nije da je Osjec¢ko-baranjska Zupanija na
prvom mjestu po ostvarenom broju darivanja krvi po broju stanovnika u usporedbi s ostalim
Zupanijama. Ova ¢injenica je posebno vazna za sigurnost funkcioniranja zdravstvenog sustava na
podruéju Osjecko-baranjske Zupanije koja niti jednom nije dosla u pitanje zbog nedostatnih koliCina
krvi, ¢ime se znacajno doprinijelo lijeCenju pacijenata i spasavanju zivota.

6.3. Prevencija stradavanja od mina i drugih eksplozivnih naprava
Nakon Domovinskog rata Osjecko-baranjska Zupanija bila je medu podrucjima Hrvatske koja su

izrazito ugrozena od zaostalih mina i drugih minsko-eksplozivnih sredstava, no danas (11. studenoga
2023. godine) napokon jei sluzbeno proglasena slobodnom od mina. Postupak razminiranja u cijelosti
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je zavrSen te je 11. prosinca 2023. godine u Osijeku u organizaciji Ravnateljstva civilne zastite MUP-a
i Osjecko-baranjske Zupanije odrzana prigodna svecanost.

HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije i sva drustva clanovi provodila su Program upoznavanja s
opasno$cu od mina koji se provodi prema Zakonu o Hrvatskom Crvenom krizu (NN 71/10) od 1996.
na podrucju Osjecko-baranjske Zupanije, odnosno lokalnih drustava Hrvatskog Crvenog kriza ¢lanova
koja se nalaze u blizini minski sumnjivih povrsina.

Cilj upoznavanja s opasno$¢u od mina je sprijeciti ozljede i smrtnost stanovnistva, sa ssrhom edukacije
i Sirenja znanja o pravilnom i sigurnom ponasanju. Nauciti Zivjeti s opasno3¢u od mina i eksplozivnih
ostataka iz rata jedan je od prioriteta u smanjivanju posljedica koje mogu nastati zbog opasnosti od
mina.

lako se razminiranjem Osjecko-baranjske Zupanije potreba za ovim programom smanijila, uvijek treba
biti na oprezu, jer zbog duge djelotvornosti, ¢ak i preko 50 godina, mine prijete generacijama ljudi,
usporavaju ekonomski razvoj i drustveni napredak uzrokujuci zdravstvene i ekoloske posljedice.

HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije i drustva ¢lanovi i dalje ¢e provoditi preventivni program
upoznavanja s opasnosc¢u od mina po iskazanim potrebama za raseljene osobe iz Ukrajine koje borave
na podrucju Osjecko-baranjske Zupanije a sve s ciliem prevencije njihovog stradavanja po povratku u
Ukrajinu.

Program upoznavanja s opasno3cu od mina i eksplozivnih ostataka iz rata HCK DCK Osjecko-baranjske
zupanije kao ustrojstveni oblik udruzen u zajednicu udruga Hrvatski Crveni kriz, provodit ¢e se do 1.
oZujka 2026. godine kada, prema planu Vlade Republike Hrvatske, Republika Hrvatska ispunjava
potpisane obveze iz Otavske konvencije i bit ¢e proglasena ,zemljom slobodnom od mina“.

U slucaju identificirane potrebe provodit ¢e se poticanje i koordiniranje aktivnosti informiranja i
obucavanja stanovniStva o problemima opasnosti od mina i drugih eksplozivnih naprava te
koordiniranje provodenja lokalnih projekata iz ovog programa.

Rok: tijekom oZujka i pocetkom travnja, a po potrebi tijekom cijele godine

Ocekivani troSak: u okviru troskova redovnog poslovanja

lzvrsitelji: Strucna sluzba HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije, drustva ¢lanice HCK DCK Osjecko-
baranjske Zupanije.

(o)}

A4, Zdravlje i radno mjesto

Cilj ovog programa je briga o zastiti zdravlja radnika u HCK DCK Osje¢ko-baranjske Zzupanije i drustvima
¢lanovima te ocuvanju zdravlja i smanjenju stope bolovanja.

Briga o zastiti zdravlja radnika na radnom mjestu izuzetno je vaZzna inicijativa koja ima mnoge
pozitivne ucinke, ukljuCujuci poboljSanje produktivnosti, smanjenje stope bolovanja i oéuvanje opceg
zdravlja radne snage. Glavne smjernice ovog programa odnose se na:

e ergonomiju: osiguravanje ergonomskih uvjeta na radnom mjestu kako bi se smanijila
opterecenja i rizici vezani uz rad, Sto moze pomoci u prevenciji ozljeda misi¢a i kostiju te
smanjenju stope bolovanja;

e zdravu prehranu i prehranu na radnom mjestu: promoviranje zdrave prehrane na radnom
mjestu i edukaciju o pravilnoj prehrani;




e tjelesnu aktivnost na radnom mjestu: poticanje na tjelesnu aktivnost tijekom radnog dana,
kao 3to su kratke stanke za vjezbanje sukladno donesenim preporukama;

e pradenje i promociju zdravlja: redovito pracenje zdravstvenog stanja radnika, promocija
zdravih navika i rano otkrivanje potencijalnih problema organizacijom sistematskih godisnjih
pregleda.

Osim direktnih koristi za radnike, ovaj program moze pomodi drustvima u smanjenju troskova vezanih
uz bolovanja i povecanju produktivnosti, stvarajuci bolje radne uvjete i poticuci zdrave radne navike.

Rok: Tijekom godine po kalendaru i prema potrebi

Ocekivani trosak: u okviru troskova redovnog poslovanja i moguceg namjenskog financiranja
pojedinih programa

lzvrsitelji: Struéna sluzba HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije, Osjecko-baranjska Zupanija, drustva
¢lanice HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije i vanjski suradnici po potrebi i programima

6.5 Klimatske promjene i zdravlje
J J

Program ,Klimatske promjene i zdravlje” obuhvaca niz inicijativa usmjerenih na zastitu zdravlja
gradana tijekom kriznih situacija povezanih s ekstremnim vremenskim uvjetima, koje su u velikoj
mjeri izazvane klimatskim promjenama. Projekti unutar ovog programa imaju za cilj smanjiti
zdravstvene rizike i povecati otpornost zajednica na toplinske valove, hladnocu i druge klimatske
izazove. Kao i dosadadnjih godina, HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije se i u 2026. godini nastaviti
aktivno ukljucivati preventivne aktivnosti Hrvatskog Crvenog kriza u okviru projekata ,Zastita zdravlja
od vruéine” i ,Zastita zdravlja od hladnoc¢e”. ,Zastita zdravlja od vrucine” za cilj ima smanjenje
zdravstvenih rizika tijekom toplinskih valova, koji su sve ¢es¢i uslijed klimatskih promjena. Akcijski
plan za zastitu zdravlja od vrucine ukljuuje smjernice za prevenciju i postupanje tijekom ekstremnih
vruéina, namijenjene gradanima i institucijama, kao i informiranje gradana o mjerama zastite tijekom
vruéih razdoblja, poput izbjegavanja suncevih zraka u najtoplijem dijelu dana, noSenja lagane odjece,
redovite hidratacije i prepoznavanja simptoma toplinskog udara, te uredenja prostora za
rashladivanje (npr. klimatizirani prostori u zajednicama) dostupnih posebno osjetljivim skupinama,
kao $to su starije osobe. ,Zastita zdravlja od hladnoée” ima za cilj prevenciju zdravstvenih problema
uzrokovanih niskim temperaturama, kao $to su hipotermija i pogorsanje kroni¢nih bolesti. Protokol
za zastitu od hladnoce ukljuéuje smjernice za gradane, javne sluzbe i zdravstvene djelatnike o tome
kako prepoznati znakove smrzavanja i hipotermije te kako sprijeciti zdravstvene komplikacije.
Prevencija se provodi i kroz edukaciju gradana o pripremi za zimske uvjete, uklju¢ujuci odgovarajuce
slojevito odijevanje, odrzavanje tjelesne temperature i mjere predostroznosti za osjetljive osobe.

Rok: Tijekom godine po kalendaru i prema potrebi

Ocekivani trosak: u okviru troskova redovnog poslovanja i moguceg namjenskog financiranja
pojedinih programa

lzvrsitelji: Struéna sluzba HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije, Osjecko-baranjska Zupanija, drustva
¢lanovi HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije i vanjski suradnici po potrebi i programima

7. Rad s mladima i volonterima

Poticanje rada s mladima te organiziranje i provodenje edukacije mladih u cilju osposobljavanja
mladih za provodenje programa Crvenog kriza.
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Tijekom 2026. godine pripremit ¢e se popis preporutene zatitne opreme za razliite vrste
volonterskih aktivnosti (npr. aktivnosti u skladiétu, distribucija humanitarne pomoéi itd.) te ¢e se
poticati drustva na primjenu preporuka, odnosno iste ¢e se primjenjivati pri organiziranju volontiranja
od strane HCK DCK Osjecko-baranjske zupanije.

Do svibnja 2026. godine izradit ¢e se Smjernice za rad klubova mladih drugtava Hrvatskog Crvenog
kriza u zajednici. Smjernice ¢e se izraditi kroz participativno ukljucivanje mladih i donositelja odluka
iz sustava Hrvatskog Crvenog kriza i iz zajednice s podru¢ja Osjecko-baranjske zupanije. Do kraja 2026.
godine smjernice ¢e se implementirati u rad mladih na razini HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije.

Rok: kontinuirano prema potrebi

Ocekivani trosak: 53.868,98 eura (redovna sredstva, projektna sredstva, donacije)

lzvrSitelji: Stru¢na sluzba, volonteri, ravnatelji i zaposlenici zaduZeni za rad s mladima u drustvima
¢lanicama HCK DCK Osjecko-baranjske 7upanije

76l Edukacije i osnaZivanje mladih druitva Hrvatskog Crvenog kriza s podrucja Osjecko-

baranjske Zupanije

U cilju pripreme mladih za provodenje programa Crvenog kriza u osnovnim i srednjim Skolama kao i
njihovo proaktivno ukljucivanje u planiranje i provedbu programa na podrucju djelovanja domicilnog
lokalnog drustva Hrvatskog Crvenog kriza koje ih upucuje na edukacije, osposobljavanja, treninge,
seminare ili druge oblike osnaZivanja mladih, a koje organizira ili suorganizira ili koordinira ili ih
prijavljuje HCK DCK Osjetko-baranjske Zupanije organizirat ¢e i koordinirati iste sukladno
identificiranim porabama i financijskim moguénostima.

Program Skole mladih druétva Crvenog kriza Osjecko-baranjske Zupanije detaljno ée se urediti
odredbama Sporazuma o suradnji za provedbi programa od zajednickog interesa za sva drustva
Hrvatskog Crvenog kriza s podru¢ja Osje¢ko-baranjske zupanije kao i u financijskom planu. Odluka o
odrzavanju 23. Skole mladih Drustva Crvenog kriza Osjetko-baranjske Zupanije bit ¢e donesena na
sjednici Odbora. Odbor HCK DCK Osje¢ko baranjske Zupanije ce sukladno Financijskom planu,
odnosno u trenutku donosenja Odluke o raspolozivim financijskim sredstvima, spremnosti drustava
Clanica da sufinanciraju dio troskova smjestaja i prehrane (iskljuéivo za sudionike, bez sufinanciranja
troska materijala i organizacijskih troskova) odrediti i specificirati kvote, odnosno maksimalan broj
sudionika, maksimalan broj voditelja i organizatora, maksimalan broj sudionika po pojedinom drustvu
te Ce se Sporazumom odrediti moguénost da druétva &lanice HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije na
23. Skolu mladih Drustva Crvenog kriza Osjecko-baranjske Zupanije mogu uputiti i veci broj sudionika
od broja koji utvrdi Odbor, a ije ¢e sudjelovanje drustva koja ih upucuju samostalno financirati.
Rok: svibanj — prosinac 2026. godine

Ocekivani tro3ak: 18.240 eura (4.000,00 eura donacija Osjecko-baranjske zupanije).

UCinit ce se dodatni napori da se kompletan ili §to veéi edukacije mladih Drustva Crvenog kriza
Osjecko-baranjske Zupanije provede i financira kroz prijavu na projekt, ako buduci natjecaji, odnosno
prozivu budu takvi da je kroz njih moguca provedba potrebnih edukacija i osposobljavanja.
lzvrsitelji: Strucna sluzba HCK DCK Osje¢ko-baranjske upanije, volonteri i zaposlenici drustva ¢lanica
HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije




7.2. Youth Vision - Osnazivanje za Aktivno Sudjelovanje na lokalnoj i regionalnoj razini

Projekt Youth Vision je Erasmus+ KA154 projekt kojeg zajednicki provode HCK DCK Osjecko-baranjske
7upanije i PRONI Centar za socijalno poducavanje. Cilj ovog projekta je informirati, educirati i
motivirati mlade za aktivno sudjelovanje u lokalnoj i regionalnoj zajednici te razviti Smjernice i
preporuke za rad Klubova mladih Hrvatskog Crvenog kriza. Projekt traje od 1. lipnja 2025. do 30. lipnja
2026. godine, ukljucujuci oko 170 mladih sudionika, od kojih je najmanje 40 mladih osoba s manje
mogucnosti, te 12 donositelja odluka, a ukupni proracun iznosi 47.220 eura.

Glavni cilj projekta je osnaziti mlade kroz neformalno ucenje, volontiranje i dijalog s donositeljima
odluka, kako bi postali aktivni gradani te ravnopravno sudjelovali u razvoju svojih zajednica. Kljuéni
rezultati uklju€uju izradu Smjernica i preporuka za rad Klubova mladih Crvenog kriza, jacanje
kapaciteta sedam Klubova mladih i Terenskih jedinica te povecanje sudjelovanja mladih osobito u
ruralnim podru¢jima i medu mladima s posebnim socijalnim potrebama, uklju¢ujuci i mlade pod
privremenom medunarodnom zastitom.

Najvaznije aktivnosti su:

1. Youth Vision Training — dvodnevni trening u Orahovici za osnazivanje mladih, edukaciju o
sudjelovanju mladih, volonterstvu i dijalogu s donositeljima odluka, te formiranje radnih
timova "Zajedno za Viziju".

2. Youth 4 Community Engagement — konferencija/Hackathon s panel dijalogom mladih i
donositelja odluka, gdje se rad timova i donositelji odluka ukljucuju u izradu i doradu
Smjernica i preporuka za rad Klubova mladih.

3. Youth Vision Showcase — javni dogadaj "lzlog za Akciju" na kojem se Smjernice i preporuke
predstavljaju Siroj javnosti, Skolama, OCD-ima i jedinicama lokalne samouprave.

Projekt Youth Vision je u svojoj kljuénoj fazi provedbe, nastavlja aktivno ukljucivati mlade sudionike
kao i donositelje odluka u suradnju i razvoj bududih inicijativa, ¢ime se doprinosi dugoro¢nom jacanju
participacije mladih te razvoju zajednice kroz volonterstvo i aktivizam. Provedba Youth Vision
Showcase — javni dogadaj "lzlog za Akciju" na kojem se Smjernice i preporuke predstavljaju Siroj
javnosti, Skolama, OCD-ima i jedinicama lokalne samouprave, planirana je u Tjednu Crvenog kriza u
Osijeku te ¢e se provedbom ove aktivnosti obiljeziti i Svjetski dan Crvenog kriza i Crvenog polumjeseca
kao sredisnje obiljezavanje za Osjecko-baranjsku Zupaniju.

Rok: 30.06.2026.

Ocekivani trosak: 47.220,00 eur; (utroseno u 2025.godini: 13.691,02 eura, preostali iznos: 33.528,98
eura)

Izvrsitelji: Struéna sluzba, volonteri, ravnatelji i zaposlenici zaduZeni za rad s mladima u drusStvima
¢lanicama HCK DCK Osjecko-baranjske zZupanije

7.3. 27. natjecanje mladih Hrvatskog Crvenog kriza

Poticanje obuke mladih iz prve pomoci i drugih aktivnosti Crvenog kriza te organizacija i provodenje
meduZupanijskog natjecanja mladih Hrvatskog Crvenog kriZza prema kalendaru Hrvatskog Crvenog
kriza 15. meduZupanijsko natjecanje mladih Hrvatskog Crvenog kriza za Osjecko-baranjsku i
Viroviti¢ko-podravsku Zupaniju odrzat ¢e se 18. travnja 2026. godine na podrucju Osjecko-baranjske
Zupanije.
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Rok: Prva (Skolska/opcinska/gradska) razina natjecanja odriat ¢e se 14. ozujka 2026., druga
(meduZupanijska) razina natjecanja odrZat e se 18. travnja 2026., a treca (drzavna) razina natjecanja
ce se odrzati 15. svibnja 2026.

Ocekivani troSak: 1.100 eura - organizacija (hrana, materijali, majice, sanitetski materijali, smjestaj,
putni troskovi i drugi vezani troskovi...)

lzvrSitelji: Stru¢na sluzba HCK DCK Osjecko-baranjske zupanije, predstavnici stru¢nih sluzbi i volonteri
drustava sudionika Meduzupanijskog natjecanja

7.4. Koordinacija i organizacija aktivnosti za program ispracaja maturanata

Koordinacija i organizacija aktivnosti za program ispracaja maturanata i to organizacija i moguce
sufinanciranje ili osiguravanje istoga kroz organizaciju zajednitkog doru¢ka maturanata po srednjim
Skolama s podrugja djelovanja HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije u suradnji s Osje¢ko-baranjskom
zupanijom ili putem donacija te dezurstva volontera i podjele okrijepe za vrijeme programa ispracaja
maturanata. Podjela sendvita ce se proevesti, ukoliko Osjetko-baranjska Zupanije i ove godine
osigurava nabavu sendvita za sve maturante na podrudju Zupanije.

Rok: svibanj/lipanj 2026. godine (22. svibnja 2026. godine planirani zavrietak $kolske godine za
ucCenike zavrsnih razreda srednje $kole)

Ocekivani trosak: do 1.000,00 eura (moguce donacije)

|lzvrsitelji: Stru¢na sluZzba HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije i drustva ¢lanovi HCK DCK Osjecko-
baranjske Zupanije na ¢ijim podruéjima rade srednje $kole

8. Humanitarna pomo¢

Koordiniranje i sudjelovanje u aktivnostima traZenja, prikupljanja, primanja i raspodjele humanitarne
pomodi te drugih roba i sredstva za potrebe drustava Hrvatskog Crvenog kriza s podrucja Osjecko-
baranjske Zupanije i krajnje korisnike humanitarne pomodi, prema mogucnostima i pristigloj
humanitarnoj pomoci od donatora.

Nastavit e se kontinuirana raspodjela humanitarne pomod¢i drustvima Hrvatskog Crvenog kriza na
podrucju djelovanja HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije, koja ¢e pomo¢ dijeliti krajnjim korisnicima.
Ostale materijalne donacije (hrana, higijenske potrepitine, odje¢a, medicinska i ortopedska
pomagala) usmjeravat ce se prema drustvima ¢lanicama sukladno iskazanim potrebama. Nastavit ¢e
se pruzati humanitarna pomoc u slucaju nesreca, velikih nesre¢a i katastrofa na imovini fizi¢kih osoba
s ciliem umanjivanja njihovih posljedica.

Podr3ka i mjere oporavka za raseljene osobe iz Ukrajine

HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije nastavit ¢e pruzati pomo¢ raseljenim osobama iz Ukrajine koje
borave pod medunarodnom zastitom na podrucju Osje¢ko-baranjske Zupanije. | u 2026. godini
nastavit Ce se distribucija humanitarne pomodi (hrane i higijene), koja se na temelju iskazanih potreba
drustava Clanica istima dolazi iz Robnih rezervi Republike Hrvatske posredstvom HCK DCK Osje¢ko-
baranjske Zupanije iz Hrvatskog Crvenog kriza.

Rok: kontinuirano tijekom godine ovisno o moguénostima i potrebama
Ocekivani troSak: administrativni troskovi i troskovi sastanaka ovisno o potrebi i ostvarenju
lzvrSitelji: Stru€na sluzba HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije i po potrebi drugi suradnici




S Priprema i djelovanje u kriznim situacijama
9.1. Osposobljavanje i uvjeibavanje operativnih snaga HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije

S ciljem podizanja spremnosti i osnazivanja Operativnih snaga, kako u pripremi tako i u odgovoru na
krizne situacije, bit ce provedene sljedece edukacije:
e Sudjelovanje predstavnika HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije na ,Zboru koordinatora,
predavaca i instruktora” HCK - 150 eura
e Sudjelovanje pripadnika Zupanijskog interventnog tima DCK Osjecko-baranjske Zupanije na
Nacionalnoj vjezbi zupanijskih interventnih timova - 700 eura
Edukacija pripadnika osnovne jedinice Zupanijskog interventnog tima
Rok: tijekom godine ovisno o dostupnosti trenera/instruktora i dostupnosti smjestajnih kapaciteta
Ocekivani trosak: 2.000 eura
Izvrsitelji: operativne snage HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije

X-stock 2.0 u suradnji s Hrvatskim Crvenim krizem radit ¢e se na prilagodbi i implementaciji aplikacije
za drustva Hrvatskog Crvenog kriza na Zupanijskoj razini. - 200 eura

NICS (engl. Next Generation Incident Command System)

Tijekom 2026. godine planirana je TTX vjezba (Tabletop Exercise ili stolna vjezba) za rad sa sustavom
za upravljanje u kriznim situacijama NICS u suradnji s Ministarstvom unutarnjih poslova Republike
Hrvatske Ravnateljstvom civilne zastite, na kojima bi se drustva Hrvatskog Crvenog kriza uvjezbavala
steena znanja tijekom edukacije u 2025. godine za u rad programu. Ova vjezba c¢e osposobljenim
pripadnicima OS HCK DCK Osjec¢ko-baranjske Zupanije omoguciti da primijene steCeno znanje u
sigurnom okruzenju te identificiraju slabosti i prednosti u svojim postupcima. - 100 eura

Projekt ,Razvoj operativnih sposobnosti za velike nesrece i katastrofe (RAOS)“ je Projekt
Ministarstva unutarnjih poslova - Ravnateljstvo civilne zaStite financiran iz Europska fond za
regionalni razvoj, Program Konkurentnost i kohezija 2021.-2027. u koji je kao dionik ukljuceno
nacionalno drustvo Hrvatskog Crvenog kriza od 1. lipnja 2025. do 31. prosinca 2027. godine.
Provedbom projekta znadajno ¢e se unaprijediti operativna spremnost i sposobnosti operativnih
snaga i sudionika sustava civilne zastite u Republici Hrvatskoj. Projektne aktivnosti usmjerene su na
nabavu suvremene opreme, ukljuujuci odore, osobnu zastitnu i spasilacku opremu, komunikacijsku
opremu, plovila i vozila. Navedena ulaganja omogudit ¢e postizanje visih standarda kvalitete i
opremljenosti, kao i unaprjedenje uéinkovitosti i sigurnosti djelovanja svih operativnih snaga u slucaju
izvanrednih dogadaja, velikih nesreca i katastrofa. Hrvatski Crveni kriz sudjeluje u projektu i tijekom
2026.12027. godine, a kroz isti se planira opremanje opremom za provodenje aktivnosti za pripadnike
Nacionalnog interventnog tima i Zupanijskih drustava Hrvatskog Crvenog kriza.

Edukacija za pripadnike specijalisti¢ke jedinice interventnog tima za prvu pomo¢ HCK DCK Osjecko-
baranjske Zupanije?

S ciljem osiguranja dostatnosti i dodatnog povecanja postignute razine spremnosti, tijekom 2026.
godine planirana je dvodnevna edukacija iz podruc¢ja prve pomoci za pripadnike Osnovne jedinice
interventnog tima koji bi temeljem iste postali pripadnici specijalisticke jedinice za prvu pomoc.

3 Opisano u tocki 6.1. Prva pomo¢ na stranici 17.




Koordinacija osposobljavanja predstavnika drustava Hrvatskog Crvenog kriza s podru¢ja djelovanja
HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije koji su ¢lanovi stoZera civilne zastite JLS-a za obavljanje poslova
civilne zastite.

9.2.  SluZba spasavanja Zivota na vodi i ekoloska zastita priobalja

Koordiniranje aktivnosti Sluzbe spaSavanja Zivota na vodi i ekoloske zastite priobalja na podru¢ju
zupanije, a u cilju osiguranja provodenja tecajeva za spasioce i teajeva za spasavanje i djelovanje u
poplavama. Ove aktivnosti provodit ¢e se u koordinaciji s regionalnim koordinatorom Sluzbe
spaSavanja Zivota na vodi Hrvatskog Crvenog kriza zaposlenim pri Hrvatskom Crvenom krizu
Gradskom drustvu Crvenog kriza Osijek. Promocija sluzbe spasavanja Zivota na vodi i ekologke za&tite
priobalja za ciljanu skupinu s podruéja Osjecko-baranjske Zupanije.

Tijekom 2026. godine nastavit ¢e se provedba projekta ,Crveni kriz u plavom okviru“ u suradnji s Hrvatskim
Crvenim krizem, provest ce se akcija ¢iSc¢enja okolisa, podmorja i priobalja, bit ¢e organizirana
radionica ,Zastita morskog okolisa“.

U zajednici postoji prepoznata potreba za ovakvom specifiénom edukacijom zbog €estih nesreca na
vodenim povrsinama, a projekt ima za cilj dugoro¢no smanjenje rizika i stvaranje sigurnosne kulture.
"Slucajni spasilac" ukljucuje edukaciju do 20 trenera, voditelja i sportskih djelatnika iz Osjec¢ko-
baranjske Zupanije za prepoznavanje opasnosti na vodi, primjenu sigurnosnog kodeksa i prvu pomo¢
u hitnim situacijama. Edukacija ¢e se provoditi s ciljem povecanja sigurnosti na vodenim povrinama
i smanjenja broja nesreca. Seminar obuhvaca teorijski i prakti¢ni dio, fokusiran na prevenciju i
spaSavanje te reanimaciju. Ocekuje se stvaranje mreze educiranih struénjaka koji ¢e $iriti sigurnosne
standarde unutar svojih organizacija i zajednice. Za provedbu ée se zatraZiti financije za troskove
edukatora, materijala i logistike. Planirano je tijekom 2026. prijavi se na isti poziv Hrvatskog Crvenog
kriza radi nastavka i prosirenja djelovanja na ovom podrugju.

Rok: svibanj 2026. godine

Ocekivani trosak: 600 eura

lzvrsitelji: Stru¢na sluzba HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije, regionalni koordinator Sluzbe
spasavanja Zivota na vodi Hrvatskog Crvenog kriza, volonteri

9.3. Koordinacija i djelovanje tijekom katastrofa

Koordiniranje priprema za djelovanje i djelovanja u sluéaju katastrofa i elementarnih nepogoda
¢lanova Zupanijskog interventnog tima HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije.

Rok: tijekom godine prema potrebi

Ocekivani troSak: u okviru troskova redovnog poslovanja

lzvrSitelji: Strucna sluzba HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije, StoZer civilne zastite Osjecko-
baranjske Zupanije, operativne snage HCK DCK Osje¢ko-baranjske Zupanije (sve operativne snage
drustava ¢lanica HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije), Hrvatski Crveni kriz prema potrebi

9.4.  Standardne zalihe za djelovanje u tijekom kriznih situacija i katastrofa
Definirat ¢e se neophodne standardne zalihe humanitarne pomoéi za korisnike, kao i materijalna

sredstva za rad operativnih snaga HCK DCK Osje¢ko-baranjske Zupanije u suradnji s, i po uputama
Hrvatskog Crvenog kriza. Za potrebe odgovora na krizne situacije u RLC HCK DCK Osje¢ko-baranjske

24




7upanije nalazit ¢e se samo oprema i artikli koju su neophodni u prvih 24 sata od pocetka kriznog
dogadaja. S ciljem spremnosti za brzi odgovor, tijekom 2026. godine nakon donosenja Odluke o
formiranju standardnih zaliha, ovisno o uputama Hrvatskog Crvenog kriza i u slucaju potrebe donijet
¢e se Odluka o rezervaciji novéanih sredstava za tu potrebu te o uplatnom planu osiguravanja
definiranog iznosa, odnosno nacinu realizacije istoga.

U 2026. godini djelomi¢no ¢e se obnoviti zalihe i nabaviti novi proizvodi za dopunu dijela standardnih
zaliha. Kvalitativno i kvantitativno stanje artikala vodit ¢e se u Katalogu standardnih zaliha Hrvatskog
Crvenog kriza.

Rok: Tijekom godine po kalendaru i prema potrebi

Ocekivani trosak: 5.000,00 eura - u okviru troskova redovnog poslovanja i moguceg namjenskog
financiranja pojedinih programa

Izvrsitelji: Struéna sluzba HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije, Osjecko-baranjska Zupanija, drustva
¢lanovi HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije i vanjski suradnici po potrebi i programima

9.5. Rad u sustavu Civilne zastite

HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije, sukladno Zakonu sustavu civilne zastite (NN 82/15, 118/18,
31/20, 20/21, 114/22) jedna je od temeljnih operativnih snaga u sustavu civilne zastite su snage koje
posjeduju spremnost za Zurno i kvalitetno operativno djelovanje u provodenju mjera i aktivnosti
sustava civilne zastite u velikim nesrecama i katastrofama primarno na podrucju Osjecko-baranjske
Zupanije.

Koordiniranje aktivnosti zastite i spasavanja u slucaju vjezbi i djelovanja na terenu, a sukladno
uputama StoZera civilne zastite Osjecko-baranjske Zupanije i drugih nadleznih tijela i institucija, te
sudjelovanje u radu StoZera civilne zastite Osjecko-baranjske Zupanije.

HCK DCK Osje¢ko-baranjske Zupanije za potrebe vodenja evidencije pripadnika operativnih snaga
koristi programsko rjesenje za vodenje digitalne baze podataka. Tijekom 2026. godine provest ce se
nadogradnja baze operativnih snaga Hrvatskog Crvenog kriza — kako bi se postigao veci stupanj
uskladenosti s odredbama Pravilnika o vodenju evidencija pripadnika operativnih snaga sustava
civilne zastite (,Narodne novine“, broj 75/2016) te povecale operativne i koordinacijske mogucnosti
prilikom odgovora na krizne situacije putem zajednicke aplikacije.

Rok: tijekom godine prema potrebi

Ocekivani trosak: participativno i solidarno pokrivanje osnovnih troskova od strane sudionika (gorivo,
uporaba opremeisl.), za sve ostale direktne troskove (prehrana, nabavka dodatne opreme i sredstava
i sl.) treba osigurati dogovorno s organizatorima vjezbe ili u slu¢aju mobilizacije od nadleznog tijela
Izvritelji: Struéna sluzba HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije, StoZer civilne zastite Osjecko-
baranjske Zupanije, operativne snage HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije.

9.6. Nabava, odrzavanje i zanavljanje sredstava i opreme
Odrzavanje i zanavljanje sredstava i opreme, dovodenje neispravnih sredstava i opreme u
funkcionalno stanje te nabava opreme i sredstava za provedbu edukacija koje organizira i provodi

HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije, a sve sukladno zakonskim normama i minimalnim tehnickim
uvjetima, uéestalosti uporabe i materijalnim moguc¢nostima HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije.
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Rok: kontinuirano tijekom godine

Ocekivani trosak: 7.000 eura

Izvrsitelji: Stru€na sluzba HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije, drustva ¢lanovi HCK DCK Osjecko-
baranjske Zupanije, StoZer civilne zastite Osjecko-baranjske Zupanije.

9.7 JaCanje suradnje s dionicima u sustavu civilne zastite Osjecko-baranjske Zupanije

U 2026. godini planirano je odrzavanje radnih sastanaka i aktivnosti s klju¢nim subjektima u sustavu
civilne zastite Osjecko-baranjske Zupanije s ciljem ja¢anja suradnje kroz proaktivno djelovanje kako bi
se postigao veci stupnja interoperabilnosti.

Rok: kontinuirano tijekom godine

Ocekivani trosak: u okviru troskova redovnog poslovanja

lzvrsitelji: Stru¢na sluzba HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije, drustva ¢lanova HCK DCK Osjeéko-
baranjske Zupanije, StoZer civilne zastite Osjecko-baranjske Zupanije, Zavod za hitnu medicinu
Osjecko-baranjske Zupanije, Vatrogasna zajednica Osjecko-baranjske Zupanije i Hrvatska gorska
sluZba spasavanja stanica Osijek.

Sve aktivnosti planirane su s ciljem daljnjeg razvoja logistickih i operativnih sposobnosti djelovanja u
kriznim situacijama na svim razinama, s naglaskom na opremanje te edukaciju operativnih snaga.
Planirane aktivnosti doprinijet ¢e boljem pozicioniranju HCK DCK Osje¢ko-baranjske Zupanije na svim
razinama u sustavu civilne zastite na podrucju Osjecko-baranjske Zupanije.

10. Edukacije i struc¢na usavrsavanja
10.1. Seminar za predsjednike, ravnatelje i predstavnike stru¢nih sluzbi

Planirana je organizacija Seminara za predsjednike, ravnatelje i predstavnike struénih sluzbi drustava
Hrvatskog Crvenog kriza s podrudja Osjecko-baranjske Zupanije u okviru kojega ¢e se posebna
pozornost posvetit boljoj povezanosti Zupanijskih drustava s opéinskim i gradskim drustvima u svrhu
jacanja koordinirane potpore unutar svake zupanije odnosno regije. Na seminaru bi sudjelovalo do 50
sudionika iz redova ravnatelja, predsjednika, predstavnika struénih sluibi i suradnika. Termin
odrzavanje predviden je 16.-17. listopada 2026. godine. O trajanju Seminara i temama Odluku ¢e
donijeti Odbor HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije.

U duhu solidarnosti, a s ciljem doprinosa razvoju i poboljsanju kvalitete djelovanja, drustvima
Hrvatskog Crvenog kriza Regije ,Slavonija“ (drustva Hrvatskog Crvenog kriza Viroviticko-podravske,
PoZzeSko-slavonske, Brodsko-posavske, Osjecko-baranjske i Vukovarsko-srijemske Zupanije), sukladno
definiranim temama i iskazanom interesu moZe se ponuditi sudjelovanje na Seminaru za
predsjednike, ravnatelje i predstavnike struénih sluzbi drustava Hrvatskog Crvenog kriza s podrucja
Osjecko-baranjske Zupanije. O odrzavanju Seminara Odluku donosi Odbor HCK DCK Osjecko-
baranjske Zupanije, a u istoj ¢e biti definiran to¢an broj sudionika po pojedinom DHCK sukladno
Financijskom planu, odnosno financijskim moguénostima u trenutku dono3enja Odluke s moguéno$éu
da zainteresirana drustva Hrvatskog Crvenog kriza u slu¢aju svojih potreba mogu uputiti veéi broj uz
pokrivanje troska sudjelovanja sudionika koje upute na Seminar.

Rok: listopad/studeni
Ocekivani trosak: 1.900 eura

26




Izvrsitelji: Stru¢na sluzba HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije, predavaci Hrvatskog Crvenog kriza i
vanjski suradnici po potrebi
10.2. Zajednicka organizacija edukacije

Zajednicka organizacija edukacije sukladno iskazanim potrebama, inicijativama i interesu drustava
¢lanica iz pojedinih podruéja rada, a koja se odnose na sva ili na vecinu drustava Crvenog kriza s
podrucja djelovanja HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije, s ciljem ostvarivanja povoljnijih uvjeta s
obzirom na veéi broj polaznika od zajednickih narucitelja, a pri ¢emu bi edukacije mogle biti
usmjerenije na specificnosti drustava Crvenog kriza.

Rok: po potrebi

Ocekivani tro$ak: ovisno o realizaciji uz financiranje/sufinanciranje drustava Hrvatskog Crvenog kriza
koja sudjeluju na edukaciji

lzvrditelji: Stru¢na sluzba HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije, druStva Hrvatskog Crvenog kriza
ukljucena u provedbu

11. Ostale aktivnosti inicirane od Hrvatskog Crvenog kriZa ili Osjecko-baranjske Zupanije

Koordiniranje i sudjelovanje u drugim aktivnostima iniciranim od Hrvatskog Crvenog kriza,
aktivnostima iz Odluka o zajednickim akcijama Hrvatskog Crvenog kriza te aktivnostima utvrdenim
Zakonom i drugim propisima. Organizirat ¢e se i provoditi druge aktivnosti prema eventualnim
prijedlozima i potrebama Osjecko-baranjske Zupanije i njenim uredima.

HCK DCK Osje¢ko-baranjske Zupanije u 2026. godini ukljucit ¢e se u obiljeZzavanje akcija i dogadaja od
posebne vaznosti za djelatnost Hrvatskog Crvenog kriza u cijelosti, kao i aktivnosti od posebne
vaznosti za djelatnosti HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije na podrucju Zupanije. Takoder uz
direktnu provedbu poticat ¢e se drustva ¢lanove na provedbu aktivnosti iz Odluke o zajednickim
akcijama Hrvatskog Crvenog kriza u 2026. godini kako slijedi:

Svjetski dan Crvenog kriza i Crvenog polumjeseca — 8. svibnja,

Tjedan Crvenog kriza — od 8. do 15. svibnja,

Svjetski dan prevencije utapanja — 25. srpnja,

Svjetski dan prve pomodi — 13. rujna (druga subota u rujnu),

Tjedan borbe protiv tuberkuloze— od 14. do 21. rujna,

54. sabirna akcija “Solidarnost na djelu” — 8. listopada,

Dan dobrovoljnih davatelja krvi — 25. listopada,

Tjedan solidarnosti — od 8. do 15. prosinca,

Mjesec borbe protiv alkoholizma, nikotinizma i ovisnosti o drogama —od 15. studenoga
do 15. prosinca.

000 NGy UT s (R B

Tijekom 2026. godine u koordinaciji i dogovorno s drustvima clanovima moguce je zajednicki,
odnosno u suradnji, organizirati odredene od planiranih aktivnosti, odnosno, moguce je za pojedine
aktivnosti odrediti da na prostoru djelovanja pojedinog DHCK ¢lana isto bude odredeno kao srediSnje
obiljezavanje/provedba odredene aktivnosti za cijelu Osjecko-baranjske u Zupaniju. Odluku o
mogucéem srediSnjem obiljezavanju/provedbi odredene aktivnosti, temeljem ponudenog
domadinstva odredenog drustva ¢lana i u dogovoru s Ravnateljem HCK DCK Osjecko-baranjske
Zupanije donijet ¢e Odbor HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije tijekom 2026. godine.
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Planirano je da se u povodu Svjetskog dana Crvenog kriza i Crvenog polumjeseca te Tjedna Crvenog
kriza u Osijeku kao srediSnje obiljezavanje za Osjec¢ko-baranjsku Zupaniju provede aktivnost Youth
Vision Showcase — javni dogadaj "lzlog za Akciju" kao zavr$na aktivnost Projekta Youth Vision
(Erasmus+ KA154).

U 2026. organizirat Ce se i provesti 27. drzavno natjecanje mladih Hrvatskog Crvenog kriza na svim
razinama (Skolska / opcinska / gradska natjecanja / meduzupanijska natjecanja / driavno natjecanje).
HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije u suradnji s DCK Viroviti¢ko-podravske Zupanije organizirat ée
15. meduZupanijsko natjecanje mladih HCK za podru¢je djelovanja navedena dva DHCK, kako je
navedeno u poglavlju 7. rad s mladima i volonterima.

Takoder tijekom 2026. godine sukladno vremeniku provedbe HCK DCK Osje¢ko-baranjske Zupanije
poticat ce drustva clanove na pripremu ekipa i prijavu na Natjecanje u realistiénom prikazu ozljeda
Hrvatskog Crvenog kriza te Nacionalno natjecanje ekipa prve pomo¢i Hrvatskog Crvenog kriza koje ¢e
organizirati Hrvatski Crveni kriz.

Uz navedene zajednicke akcije i natjecanja HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije ¢e provoditi i/ili ¢e
poticati druStva Clanove na ukljucivanje u aktivnosti i obiljeZavanje prigodnih datuma drugih
organizacija s ciljevima sli€nim zada¢ama Hrvatskog Crvenog kriza kako slijedi:

Medunarodni dan civilne zastite i Dan civilne zastite Republike Hrvatske — 1. o7ujka, Svjetski dan
tuberkuloze - 24. oZujka, Svjetski dan zdravlja — 7. travnja, Dan planeta Zemlje — 22. travnja, Svjetski
dan darivatelja krvi — 14. lipnja, Svjetski dan izbjeglica — 20. lipnja, Svjetski dan borbe protiv
zlouporabe droga — 26. lipnja, Medunarodni dan mladih — 12. kolovoza, Svjetski dan humanosti — 19.
kolovoza, Medunarodni dan nestalih osoba — 30. kolovoza, Medunarodni dan svjesnosti gubitka i
bacanja hrane - 29. rujna, Medunarodni dan starijih osoba — 1. listopada, Svjetski dan smanjenja rizika
od katastrofa — 13. listopada, Medunarodni dan borbe protiv siromastva i socijalne isklju¢enosti — 17.
listopada, Europski dan suzbijanja trgovanja ljudima — 18. listopada, Svjetski dan borbe protiv AIDS-a
— 1. prosinca, Medunarodni dan volontera — 5. prosinca, Medunarodni dan ljudskih prava — 10.
prosinca, Medunarodni dan migranata — 18. prosinca.

Rok: Tijekom godine po kalendaru i prema potrebi

Ocekivani trosak: u okviru troskova redovnog poslovanja i moguceg namjenskog financiranja
pojedinih programa

lzvrSitelji: Stru¢na sluzba HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije, Osje¢ko-baranjska Zupanija, drustva
clanovi HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije i vanjski suradnici po potrebi i programima

12. Sudjelovanje u radu upravljackih, izvr3nih i radnih tijela Hrvatskog Crvenog kriza

U 2026. godini planirano je aktivno sudjelovanje u radu radnih tijela Hrvatskog Crvenog kriza i to po
pozivu i u terminima koje odredi Nacionalno drustvo, a po prijedlogu HCK te potrebi, moguénostima
i procjeni HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije uklju¢ivanje u druga radna tijela. Predstavnici HCK DCK
Osjecko-baranjske Zupanije ukljuéeni su u rad sljedecih tijela:

* Skupstina Hrvatskog Crvenog kriza — sva DHCK s podruéja Osje¢ko-baranjske Zupanije
* Glavni odbor Hrvatskog Crvenog kriza — predstavnik HCK DCK Osje¢ko-baranjske zupanije i
predstavnik HCK GDCK Pakovo




e Stru¢na komisije za edukacije Hrvatskog Crvenog kriza - Pravila o organizaciji i provedbi
edukacija Hrvatskog Crvenog kriza, Stru¢na komisija za edukacije na prijedlog Skole HCK
odobrava unos edukacija u Katalog edukacija HCK i brisanje edukacija iz Kataloga edukacija
HCK — iz HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije

e Skupstina i Odbor mladih HCK — predstavnici DCHK ¢lanica HCK DCK Osjecko-baranjske
Zupanije

e Povjerenstvo za razvoj volonterstva HCK - iz HCK GDCK Osijek

e Nacionalni odbor za dobrovoljno darivanje krvi - iz HCK GDCK Osijek

e Komisija za priznanja Hrvatskog Crvenog kriza — predstavnik HCK DCK Osjecko-baranjske

Rok: Tijekom godine po kalendaru i prema potrebi
Ocekivani trosak: u okviru troskova redovnog poslovanja (refundacije od HCK)
Izvrsitelji: Izvrsitelji imenovani u radna tijela

13. Pracenje, izrada i apliciranje na EU i druge projekte

Pracenje javnih poziva za prijave projektnih prijedloga za koje su sredstva osigurana iz EU i drugih
fondova te razmotriti mogucnosti prijave HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije na iste. Pri pracenju i
mogucoj realizaciji, sukladno utvrdenim mogucnostima, fokus staviti na podrucje djelovanja u
katastrofama i izvanrednim situacijama, ali i ostala podrucja sukladno Statutu HCK DCK Osjecko-
baranjske Zupanije, ako javni poziv otvara moguénost prijave. Sukladno identificiranim moguénostima
i potrebi moguce je formiranje projektnog tima unutar sustava HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije
i po potrebi angaZiranjem vanjskih stru¢njaka i partnera. Takoder, potrebno je obaviti razgovore s
predstavnicima Osjetko-baranjske Zupanije, Javne ustanove Zupanijska razvojna agencija Osjecko-
baranjske Zupanije, Hrvatskim Crvenim krizem te suradnim organizacijama o mogucem partnerskom
sudjelovanju u provedbi EU projekata.

Rok: kontinuirano prema potrebi

Ocekivani tro$ak: u okviru troskova redovnog poslovanja s mogucnoscu projektnog financiranja
lzvrsitelji: Odbor HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije, Stru¢na sluzba DCK Osjecko-baranjske
7upanije, a po potrebi zaposlenici drustava c¢lanica i vanjski suradnici

14. Prostor (uredski, logisticki)

Sukladno moguénostima, odrzavaniju, popravcima i adaptaciji RLC HCK DCK Osjecko-baranjske
(Jadranska 1, Osijek) Zupanije s ciljem osiguranja adekvatnih uvjeta za ¢uvanje i odrzavanje opreme
za djelovanje u katastrofama i izvanrednim situacijama te za potrebe prijema, prikupljanja i
distribucije humanitarne pomodi te logisticku pomo¢ drustvima Hrvatskog Crvenog kriza ¢lanovima
HCK DCK Osje¢ko-baranjske Zupanije. Redovno odrzavanje uredskog prostora i sjedista HCK DCK
Osjecko-baranjske Zupanije (Europska avenija 10, Osijek).

Rok: kontinuirano tijekom cijele godine

Ocekivani trosak: 7.000 eura

Izvrditelji: Odbor HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije, Stru¢na sluzba HCK DCK Osjecko-baranjske
upanije, Zupanijska razvojna agencija, vanjski najmodavci
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15.1. Razvoj suradnje s jedinicama regionalne i lokalne samouprave
Poticanje svih ravnatelja drustava Crvenog kriZa s podrucja djelovanja HCK DCK Osjecko-baranjske
zupanije na stalnu proaktivnu suradnju s jedinicama lokalne samouprave s ciljem podizanja kvalitete
i mogucnosti pruzanja usluga krajnjim korisnicima te veéeg stupnja spremnosti odgovora na potrebe
zajednice.

HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije redovno sudjeluje u radu Skupstine Osjecko-baranjske Zupanije
te se na istoj redovno predlaze i usvaja lzvje3ce o radu Hrvatskog Crvenog kriza Drustva Crvenog kriza
Osjecko-baranjske Zupanije u travnju tekuce godine za prethodnu godinu. U 2026. godini je kao i do
sada predvideno razmatranje i usvajanje Izvje¢e o radu Hrvatskog Crvenog kriza Drustva Crvenog
kriza Osjecko-baranjske Zupanije za 2026. godinu.

IzvjeSce o radu Hrvatskog Crvenog kriza Drustva Crvenog kriza Osje¢ko-baranjske zupanije prethodno
se usvajaju od strane Komisije za financije Osje¢ko-baranjske Zupanije i Komisije za financije i
imovinsko pravna pitanja Osjecko-baranjske Zupanije.

HCK DCK' Osjecko-baranjske Zupanije participira u radu Partnerskog vijea Osjecko-baranjske
Zupanije. Partnersko vijece osniva se za potrebe pripreme i pracenja provedbe planskih dokumenta
politike regionalnoga razvoja koji se donose na temelju Zakona o regionalnom razvoju Republike
Hrvatske. RjeSenjem o osnivanju Partnerskog vije¢a Osje¢ko-baranjske Zupanije i imenovanju njegovih
¢lanova (Zupanijski glasnik br 5/20,9/20, 1/21, 8/21, 10/21, 15/21, 9/23, 12/23) te RjeSenjem o
razrjeSenju i imenovanju ¢lanova partnerskog vije¢a Osjecko-baranjske zupanije koje je donio
Zamjenik Zupana koji obnasa duZnost zupana Osjecko-baranjske zupanije 11. ozujka 2025. godine
(Klasa: 302-02/20-01/22, Urbroj: 2158-02-25-153) Ravnatelj HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije
imenovan je clanom Partnerskog vijeca Osjecko-baranjske Zupanije. Tijekom 2026. godine planira se
aktivno sudjelovanje u radu Partnerskog vije¢a Osjecko-baranjske zupanije sukladno potrebama
Vijeca.

Takoder, RjeSenjem o imenovanju predsjednika i ¢lanova Povjerenstva za zaétitu prava pacijenata na
podrucju Osjecko-baranjske Zupanije od 20. oZujka 2025. godine (Klasa: 501-02/25-01/1, Urbroj:
2158-01-25-11) Ravnatelj HCK DCK Osje¢ko-baranjske Zupanije je ¢lanom Povjerenstva kojem je
osnovna svrha rad na ostvarivanju i promicanju prava pacijenata u Osjecko-baranjskoj Zupaniji.

Rok: kontinuirano tijekom godine

Ocekivani trosak: 500 eura

lzvrsitelji: Odbor HCK DCK Osjecko-baranjske zupanije, Stru¢na sluzba HCK DCK Osjecko-baranjske
Zupanije i drustva ¢lanovi HCK DCK Osje&ko-baranjske zupanije

15.2. Medunarodna suradnja

Sukladno mogucnostima i identificiranim potrebama uspostavljati i razvijati suradnju na
medunarodnoj razini s ciliem razmjene iskustava, razvoja programa od zajednickog interesa i
zajednicke mogucnosti apliciranja na EU i druge projekte prekograni¢ne suradnje.

Na temelju intenziviranja suradnje s Crvenim krizem Vojvodine, 4. listopada 2023. godine je u Novom
Sadu potpisan Sporazum o suradnji izmedu Crvenog krsta Srbije Crvenog krsta Vojvodine i Hrvatskog
Crvenog kriza Drustva Crvenog kriza Osjec¢ko-baranjske Zupanije.




20. rujna 2024. godine je u Sarajevu potpisan Sporazum o suradnji izmedu Crvenog kriza Federacije
BiH i Hrvatskog Crvenog kriza Drustva Crvenog kriza Osjecko-baranjske Zupanije.

U narednom razdoblju poseban fokus stavit ¢e se na razvoj uspostavljene suradnje te mogucénost
suradnje s regionalnim drustvima/organizacijama Crvenog kriza iz Madarske.

Rok: kontinuirano prema potrebi

Ocekivani trosak: 1.000 eura

Izvrsitelji: Odbor HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije, Strucna sluzba HCK DCK Osjecko-baranjske
Zupanije, a po potrebi zaposlenici drustava ¢lanica i vanjski suradnici

16. Informiranje javnosti

Redovno informirati javnost i ¢lanstvo o djelovanju HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije. U 2026.
godini posebna e se pozornost posvetiti obiljeZzavanju aktivnosti navedenih u ovom Planu rada a koje
su od opéeg interesa za ¢lanstvo i zajednicu u cjelini. Uz uobi¢ajene promidzbene aktivnosti, naglasak
¢e tijekom 2026. godine biti na globalno vaznoj temi klimatskih promjena i mogucnosti djelovanja
pojedinaca i zajednice na ublazavanje istih. Komunikacija prema javnostima bit ¢e u najvecoj mogucoj
mjeri usuglasena s planiranom komunikacijom Hrvatskog Crvenog kriza odredenom Programom rada
Hrvatskog Crvenog kriza za 2026. godinu. Takoder, podjelom informacija i objava drustava ¢lanica na
profilima HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije na drustvenim mrezama i drugim adekvatnim oblicima
nastojat ¢e se doprinijeti vecoj vidljivosti programa na lokalnoj razini, a sve s ciljem povecanja
vidljivosti.

Tjedan Crvenog kriza u 2026. godini na podru¢ju Osjecko-baranjske Zupanije bit ¢e posvecen
djelovanju mladih u zajednici. Uz uobicajene promidzbene aktivnosti poput postavljanja zastava
Hrvatskog Crvenog kriza u sjedistima druStava ¢lanica, posebna painja bit ¢e posvecena isticanju
znacaja Temeljnih nacela koja vode rad Pokreta, ali i Hrvatskog Crvenog kriza. Ta nacela ne
predstavljaju samo smjernice za djelovanje, ve¢ su i osnovne vrijednosti koje oblikuju misiju i
svakodnevne aktivnosti Hrvatskog Crvenog kriza. Obiljezavanje obljetnice pratit ¢e kampanja na
drustvenim mrezama.

Rok: kontinuirano prema potrebi
Ocekivani troSak: 300 eura
Izvrsitelji: Strucna sluzba HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije

17. Zakljucno

Troskovi navedenih aktivnosti planiraju se podmiriti sredstvima na temelju:
e Zakona o Hrvatskom Crvenom krizu iz proracuna Osjecko-baranjske Zupanije
e Sufinanciranje ulaganja za potrebe provodenja aktivnosti sustava civilne zastite te financiranja
jednog dijela edukacija mladih (kamp, $kola, seminari, treninzi) u 2026. godinu planiraju se
donacije iz proracuna Osjecko-baranjske Zupanije
e Ugovaranja za mogucu provedbu programa i projekata u suradnji s Hrvatskim crvenim krizem
i/ili drugim partnerima/suradnicima
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U ovaj Plan rada uklju¢eni su razmjerni dijelovi:

® Programske orijentacije HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije za razdoblje od 2025. do 2028.

e Plana razvoja Osjecko-baranjske Zupanije do 2027. godine

e StrateSkog plana Hrvatskog Crvenog kriza za razdoblje od 2023. do 2027. godine

* Analize stanja sustava civilne zastite na podrucju Osjecko-baranjske Zupanije u 2025. godini

* Plana razvoja sustava civilne zastite na podrucju Osjecko-baranjske Zupanije za 2026. godinu
s financijskim ucincima za razdoblje od 2027. do 2028. godine

e Vizije rada HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije za mandatno razdoblje Ravnatelja od 1.
sijeCnja 2025. do 31. prosinca 2028. godine koju je prihvatio Odbor HCK DCK Osjetko-
baranjske Zupanije tijekom procesa izbora i imenovanja Ravnatelja

e Planu rada Hrvatskog Crvenog kriza za 2026. godinu, a koji se odnosi na rad Zupanijskih
druStava Crvenog kriza.

U ostvarenje i provedbu programa i aktivnosti predvidenih Planom rada za 2026. godinu, uz radnike
Strucne sluzbe HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije, bit ¢e sukladno potrebama i moguénostima,
uklju¢ena drustva Crvenog kriza s podrucja Osjecko-baranjske zupanije, ukljuujudii stotinjak njihovih
volontera, suradne udruge, institucije, ustanove i vanjski suradnici. Sukladno potrebama provedbe
planiranih edukacija, djelovanja u kriznim situacijama i drugim aktivnostima kojih je nositelj HCK DCK
Osjecko-baranjske Zupanije, isto moze direktno zaklju¢iti ugovore s volonterima. Za programe za koje
su osigurana sredstva (edukacije, radionice, seminari, savjetovanja i sl.), a za ¢iju je realizaciju
potrebna usluga smjeStaja i prehrane, ako se ista odrzavaju izvan sjedista Drustva, u pravilu ¢e
prvenstvo pri odabiru pruzatelja usluga smjesStaja i prehrane dati jednom od drustava Hrvatskog
Crvenog kriza ¢lanova HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije koje raspolaze smjestajnim kapacitetima
pod uvjetom da isto osigura povoljnije cijene u odnosu na druge smjestajne objekte istih
karakteristika.

Za realizaciju Plana rada osigurat ¢e se financijska sredstva iz izvora kako je navedeno u tekstu i to iz
proracuna Osjecko-baranjske Zupanije, dodatnog sufinanciranja posebnih programa iz proracuna
Osjecko-baranjske Zupanije te mogucih donacija za pojedine programe. Sredstva za provedbu Plana
rada za 2026. godinu uvrstena su u Financijski plan Hrvatskog Crvenog kriza Drustva Crvenog kriza
Osjecko-baranjske Zupanije za 2026. godinu koji u financijskom smislu prati Plan rada te zajedno s
njim Cini jedinstveni planski okvir za djelovanje HCK DCK Osje&ko-baranjske Zupanije u 2026. godini. S
ciliem realizacije Plana rada za 2026. godinu uz ljudske i financijske resurse koristit ¢e se i raspoloZivi
materijalni resursi (pokretnine, oprema, materijal i dr.).

Klasa: 230-07/25-25/3
Urbroj: 2158-1-1-01/25-7

%‘wadgig:

Marko Pukic, prof.

Vizija HCK DCK Osjecko-baranjske Zupanije




Povezani humanoscu za jaku i otpornu zajednicu!

Posveéeni zastiti ljudskog dostojanstva, zdravlja i Zivota u skladu s temeljnim nacelima
Medunarodnog pokreta Crvenog kriza i Crvenog polumjeseca, neposrednim djelovanjem i kroz
osnazivanje drustava ¢lanica zajedno doprinosimo stvaranju solidarne, jake i otporne zajednice.




