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Na Izborno konstituirajucoj sjednici Skups$tine Drustva Crvenog kriza Osje¢ko-baranjske

Zupanije odrZanoj 29. prosinca 2016. donesena Je programska orijentacija za mandatno
razdoblje 2017.-2020. kako slijedi:

Hrvatski Crveni kriZ Drustvo Crvenog kriZza Osje¢ko baranjske Zupanije primjenom Zakona o
Hrvatskom Crvenom krizu ( NN 71/10 ), Statuta Hrvatskog Crvenog kriza ( NN 56/16 ),
Statuta Hrvatskog Crvenog kriza Drustva Crvenog kriza Osje€ko-baranjske Zupanije od
interesa je i potrebe stanovnistva, u vrijeme mira, a posebno u slu€aju rata i neposredne ratne

opasnosti i prirodnih katastrofa, u slijedeéem ¢e Cetverogodisnjem razdoblju, planove svoga
rada usmjeriti osobito prema ovim aktivnostima:

1. poticati poboljanje Zivota ugroZenih osoba mobilizacijom snaga humanosti u
narednom periodu u granicama mogucnosti Hrvatskog Crvenog kriza Drustva
Crvenog kriza Osjetko-baranjske Zupanije primjenjivat ¢e se ,,Strategija 2020.«
Medunarodne federacije drustava Crvenog kriza i Crvenog polumjeseca;

2. poticati izgradivanje i ucvrscivanje svijesti ¢lanstva, a osobito mladih o humanim
vrijednostima &ovjeka, ¢uvanju mirnog razvoja, slobode i nezavisnosti u skladu s
nacelima Medunarodnog pokreta Crvenog kriza i Crvenog polumjeseca;

3. promicati ideje i nacela Medunarodnog poktera Crvenog kriza i Crvenog polumjeseca
kao i medunarodnog humanitarnog prava te nadzirati njihovu primjenu u oruZanim
sukobima, zalagati se za zastitu svih Zrtava i zadtitu ljudskih prava, te kontinuirano
provoditi upoznavanje gradana s navedenim medunarodnim odredbama;

4. poticati razvijanje svijesti ¢lanstva o potrebi svjetskog mira i koordinirati prakti¢nim
akcijama i djelatnostima koje pridonose tom idealu;

5. koordinirati radom SluZbe traZenja i poticati vodenje posebne skrbi o Frtvama
oruZanih sukoba i drugih izvanrednih situacija; koordinirati stvaranje uvjeta i
osiguravanje razvoja, poticati kadrovsko i materijalno osposobljavanje Sluzbe i
poduzimanje mjera za redovito obavljanje poslova i zada¢a Sluzbe traZzenja i njezino

pripremanje za punu funkciju u slu¢aju oruzanih sukoba i izvanrednih prilika u skladu
sa Zakonom;

6. koordinira aktivnostima traZenja, primanja i raspodjele humanitarne pomo¢i prema
potrebama ugrozenih na podrucju djelovanja;

7. koordinira i potice organiziranje i provodenje ili sudjelovanje u redovnim i
izvanrednim akcijama solidarnosti na podrucju svoga djelovanja za pomoé osobama u
potrebi i Zrtvama velikih prirodnih ekoloskih i drugih nesreda, s posljedicama
masovnih stradanja, epidemija i oruZanih sukoba u zemlji i svijetu te osigurava
Cuvanje odredenih koli¢ina materijalnih dobara za te potrebe;

8. koordinira sudjelovanje u akcijama medunarodne pomoéi i solidarnosti Zrtvama
velikih prirodnih, ekoloskih i drugih nesreca, s posljedicama masovnih stradanja,
epidemija i oruzanih sukoba u zemlji i svijetu s Hrvatskim Crvenim krizem, a u skladu
s osnovnim nacelima Medunarodnog pokreta Crvenog kriza i Crvenog polumjeseca;



9.

10.

11.

12

13.

14.

15.

16.

17.

koordinira prihvat, smjestaj i druge mjere koje pridonose zbrinjavanju ugroZenog i
nastradalog stanovni$tva, osobito izbjeglica, raseljenih osoba, stranih drzavljana i
osoba koje traze utoc€iste;

potige organiziranje raznih oblika medusobnog pomaganja gradana u duhu humanizma
i solidarnosti te humanisti¢kim odgojem djece i mladeZi razvijati solidarnost,
nepristranost, postovanje ljudskog bi¢a i Zivota u medusobnom miru i suradnji;

koordinira podizanjem i unapredenjem zdravstvene kulture stanovniStva, sudjeluje u
unapredenju zastite zdravlja i u tu svrhu inicira organiziranje zdravstvenog odgoja, a
posebno kroz realizaciju emisija zdravstvenog odgoja putem lokalne televizije,
te¢ajeve prve pomodi, te€ajeve za njegu bolesnih, starih i hendikepiranih osoba, potice
organiziranje higijensko-epidemioloske  zastite, osmisljavanje i provodenje
preventivne djelatnosti u svrhu poboljsavanja zdravstvenog stanja stanovniStva i u
skladu sa svojim moguénostima sudjeluje u zdravstvenim i socijalnim programima i
koordinira organizacijom zastitnih jedinica;

popularizirati i poticati organiziranje i provodenje akcija dobrovoljnog davanja krvi,
analizirati godisnji plan i potrebe za krvi za zdravstvene ustanove s podru¢ja osjecko
baranjske Zupanje i koordiniranje izrade plana akcija dobrovoljnog davanja krvi;

promicati i koordinirati aktivnosti gradana o vaznosti i korisnosti ustupanja organa i

tkiva za transplataciju, te razvijanje i poticanje svijesti gradana za potrebom darivanja
organa;

inicirati uzajamno pomaganje gradana, razvijajuéi pri tome svijest o potrebi
medusobnog pomaganja. Naglasavati znaCenje opce solidarnosti za rjeSavanje i
zadovoljavanje niza osobnih i zajednitkih potreba, kako bi se sprijecili i uklonili
uzroci i uvjeti negativnih socijalnih utjecaja, te poticati brigu o zastiti specificnih
kategorija stanovni$tva ( bolesnici, invalidi, iznemogli starci, djeca i dr. )

koordinirati osposobljavanjem ¢lanstva i gradana za njihovu samozasStitnu funkciju u
oruzanim sukobima i drugim izvanrednim situacijama i koordinirati ustrojavanje,
obudavanje i opremanje ekipa za izvr§avanje zadaca u slu€aju velikih prirodnih,
ekologkih i drugih nesreéa, s posljedicama masovnih stradanja, epidemija i oruZanih
sukoba za akcije pomo¢i u zemlji i inozemstvu i to ekipe za: prvu pomo¢, higijensko-
epidemiolo$ku zastitu, njegu povrijedenih i oboljelih, socijalni rad, psiholoSku pomo¢
stanovnistvu, tehni¢ku pomo¢ i prevencije sekundarnih stradanja te pomo¢ u prometu.
Koordinirati obavljanje drugih zadata u vezi sa spaSavanjem, zaStitom i pomoci
civilnom stanovnistvu postradalom u oruZanim sukobima i izvanrednim situacijama;

poticati upuéivanje na usavrSavanje predavaca iz nastavnog predmeta pruzanja prve
pomo¢i osobama ozlijedenim u prometnoj nezgodi, te poticati na obnavljanje znanja
predavaca. Koordinirati provedbu osposobljavanja kandidata za vozaCe iz nastavnog
predmeta pruzanja prve pomo¢i osobama ozlijedenim u prometnoj nezgodi;

koordinirati provedbu osposobljavanja za pruZanje prve pomo¢i na radu sukladno
Zakonu o za$titl na radu;



18. inicirati njegu i pomo¢ u kuéi, razvijanje susjedske pomo¢i i koordinirati organiziranje
sluzbe za njegu i pomo¢ bolesnih i nemoénih u kuéi, poticati osposobljavanje
djelatnika za rad u sluzbi te obu¢avanje &lanova obitelji za njegu bolesnog ¢lana;

19. poticati promicanje oCuvanja Covjekova Zivotnog okolisa; koordinirat ¢e u organizaciji
i organizirati, te voditi ljetne kampove i ljetne §kole za mladeZ;

20. koordinirati organiziranje Sluzbe spasavanja Zivota na vodi i ekologke zastite priobalja
i okolisa, te osposobljavanje spasioca za rad u sluzbi;

21. koordinirati kontinuiranim informiranjem i obufavanjem stanovniStva, a posebno
djece i mladeZi o opasnosti od mina i drugih eksplozivnih naprava;

22. koordinirati organiziranje i provedbu podjele robe u humanitarne i druge svrhe i

organiziranje prijevoza osoba s posebnim potrebama — invalida, starih, bolesnih,
nemocnih;

23. koordinira organiziranje pruZanja pomod¢i prijevoza alkoholiziranih voza¢a u dane
vikenda (blagdana) s ciljem smanjivanja broja prometnih nesreca;

24. potiCe provedbu programa pomo¢i starim i nemo¢nim osobama, putem mobilnih
timova;

25. informirati javnost i ¢lanstvo o svojim djelatnostima, idejama i djelovanju
Medunarodnog pokreta Crvenog kriZa i Crvenog polumjeseca;

26. poticati povecanje €lanstva, Sirenje i jacanje kadrovske strukture drustava Crvenog
kriza s ciljem stvaranja boljih uvjeta za obavljanje djelatnosti;

27. obavljati i druge poslove prema potrebama Osje¢ko baranjske Zupanije i njenih ureda
“u skladu sa Zakonom o Hrvatskom Crvenom kriZzu, Statutom Hrvatskog Crvenog kriza

1 Statutom Hrvatskog Crvenog kriza Drustva Crvenog kriza OsjeCko-baranjske
Zupanije.

Broj: 530-6/2016
U Osijeku, 29. prosinca 2016.
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