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Odbor Hrvatskog Crvenog kriza Drustva Crvenog kriza Osjecko-baranjske Zupanije (dalje u
tekstu: Odbor) na temelju ¢lanka 30. Statuta Hrvatskog Crvenog kriza Drustva Crvenog kriza
OsjeCko-baranjske Zupanije na sjednici odrzanoj 27. veljace 2017. godine pod to¢kom 2.
Dnevnog reda donio je

POSLOVNIK ]
O RADU ODBORA HRVATSKOG CRVENOG KRIZA DRUSTVA
CRVENOG KRIZA OSJECKO-BARANJSKE ZUPANIJE

Clanak 1.

Poslovnikom o radu Odbora utvrduju se pravila za rad Odbora i njegovih radnih tijela.

Clanak 2.

Rad Odbora, kao izvrinog tijela Skupstine, u kojem svi ¢lanovi imaju jednaka prava, duznosti,
pojedina¢nu i zajednicku odgovornost je kolektivan i odvija se na sjednicama.
Odbor se sastaje prema potrebi.

Clanak 3.
Rad Odbora i njegovih radnih tijela u pravilu je javan.

U iznimnim slu¢ajevima Odbor moZe odlu¢iti da se o nekim pitanjima raspravlja na
zatvorenoj sjednici.

Clanak 4.

Djelokrug rada Odbora i njegovih radnih tijela utvrden je Statutom Hrvatskog Crvenog kriza
Drustva Crvenog kriza Osjecko-baranjske Zupanije.

Clanak 5.

Sjednicu Odbora saziva predsjednik prema potrebi, na vlastitu inicijativu, ili na zahtjev 1/3
¢lanova Odbora, te na osnovuodluka Skupstine.

U slu¢aju sprijecenosti predsjednika, sjednicu saziva pod istim uvjetima jedan od
potpredsjednika.



Clanak 6.

Poziv za sjednicu Odbora s prijedlogom dnevnog reda i odgovaraju¢im materijalima dostavlja
se ¢lanovima Odbora najkasnije pet dana prije odrZzavanja sjednice Odbora.

U izuzetnim slucajevima poziv se mozZe dostaviti u kracem vremenu i1 bez predlozenog
dnevnog reda.

Dnevni red u sluc¢aju iz prethodnog stavka utvrduje se na sjednici Odbora.

Clanak 7.

Sjednica Odbora se mozc odrzati ukoliko sjednici prisustvuje natpoloviéna vecina ¢lanova
Odbora, a $to se utvrduje prije otvaranja sjednice.

Sjednicu otvara 1 vodi predsjednik, a u slu€aju sprijecenosti predsjednika jedan od
potpredsjednika.
Clanak 8.

Pravovaljane odluke i zaklju¢ke Odbor ili njegovo radno tijelo donosi ako za njih glasuje
preko polovine prisutnih zastupnika.

Glasovanje je u pravilu javno, dizanjem ruke. Odbor moze odluditi o pojedinim pitanjima
tajno glasovati.

Ukoliko je na sjednici Odbora prisutan paran broj ¢lanova Odbora, a pri dono$enju odluke ili

zaklju¢ka broj glasova ¢lanova Odbora ,,za" i ,,protiv"* bude izjednacen (podjela glasova),
odluka ili zakljuc¢ak se ponovo stavljaju na glasovanje.

Ukoliko i na ponovljenom glasovanju broj glasova ¢lanova Odbora ,,za* i ,,protiv" bude
izjednacen, odluka ili zakljucak ¢e se uputiti na razmatranje na slijedec¢u sjednicu Odbora.
Clanak 9.

Clan Odbora ima pravo sudjelovati u raspravi (o materiji koja je na dnevnom redu) kada

zatrazi i dobije rije¢ od predsjedavajuceg i to u pravilu jedanput u okviru svake to¢ke dnevnog
reda.

Clanak 10.

Odbor iz redova ¢lanova, aktivista Crvenog kriza ili stru¢njaka, bira predsjednike i ¢lanove
stalnih 1 povremenih radnih tijela Odbora.



Clanak 11.

O radu Odbora i njegovih radnih tijela vodi se zapisnik.

Zapisnik sadrzi osnovne podatke o radu na sjednici, a narogito o prijedlozima i mi$ljenjima
iznesenim na sjednici, donesenim zakljuécima i odlukama, te rezultatima glasovanja.

O sastavljanju i prijepisu zapisnika brine se ravnatelj.
Zapisnik potpisuje zapisnicar i predsjedavajuéi Odbora ili radnog tijela.
Na svakoj sjednici Odbora ¢lanovi Odbora izjasnjavaju se glasovanjem o zapisniku s
prethodne sjednice Odbora.
Clanak 12.

Tumacenje odredbi ovog Poslovnika daje Odbor.

Clanak 13.

O pitanjima koja se pojave u vezi s na¢inom rada Odbora ili njegovih radnih tijela, a koja nisu
utvrdena ovim Poslovnikom, Odbor ¢e se posebno izjasniti.

Clanak 14.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom usvajanja i primjenjuje se za rad Odbora za mandatno
razdoblje 2017.-2020. godine.

Osijek, 27. veljace 2017. godine
Broj: 44 - 2/2017
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