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Drustvo Crvenog kriZza Osje¢ko-baranjske Zupanije
OSIJEK

. PLAN RADA HRVATSKOG CRVENOG KRIZA
DRUSTVA CRVENOG KRIZA OSJECKO-BARANJISKE ZUPANIJE
ZA 2018. GODINU

Temeljem Zakona o Hrvatskom Crvenom krizu (N.N. 71/2010) sukladno javnim
ovlastima, zada¢ama i poslovima, Hrvatski Crveni kriz Dru$tvo Crvenog kriza Osjecko-
baranjske Zupanije u svome radu ostvaruje humanitarne ciljeve i zadaé¢e na podrugju zastite i
unapredenja zdravlja, socijalne skrbi, zdravstvenog i humanitarnog odgoja i zalaZe se za
poStovanje medunarodnog humanitarnog prava i za$titu ljudskih prava. Posebne obveze
Hrvatski Crveni kriz Drustvo Crvenog kriZa Osjetko-baranjske Zupanije izvrSava u situacijama
oruzanih sukoba, velikih prirodnih, ekoloskih, tehnoloskih i drugih nesreéa i epidemija s
posljedicama masovnih stradanja ljudi.

Osnovni su ciljevi Hrvatskog Crvenog kriza Drustva Crvenog kriza Osje¢ko-baranjske
Zupanije:

- ublazavanje ljudskih patnji, a osobito onih izazvanih oruanim sukobima, velikim
prirodnim, ekoloskim, tehnolo$kim i drugim nesre¢ama, s posljedicama masovnih
stradanja i epidemijama;

- doprinos unapredenju i zastiti zdravlja, prevenciji bolesti i podizanju zdravstvene i
ekoloske kulture gradana;

- poticanje i unapredenje solidarnosti, promicanje volonterstva i medusobnog pomaganja
te socijalne sigurnosti gradana.

Ostvarenju ciljeva Hrvatski Crveni kriz Drustvo Crvenog kriZza Osjetko-baranjske
Zupanije pristupa poStujuci prava i slobode svake osobe, neovisno o rasi, boji koZe, spolu,
jeziku, vjeri, polititkom ili drugom uvjerenju, nacionalnom ili socijalnom podrijetlu, imovini,
rodenju, naobrazbi, druStvenom polozZaju ili bilo kojem drugom razlikovnom kriteriju.

U 2018. godini Hrvatski Crveni kriz Drustvo Crvenog kriZa Osje&ko-baranjske Zupanije
sukladno Zakonu o Hrvatskom Crvenom kriZu i Statutu Hrvatskog Crvenog kriza Drustva
Crvenog kriza Osjec¢ko-baranjske Zupanije raditi ¢e na organizaciji, koordinaciji, poticanju i
promidZzbi slijedecih aktivnosti Hrvatskog Crvenog kriZa:

1. Koordiniranje podjele humanitarne pomo¢i prema moguénostima i pristigloj
humanitarnoj pomo¢i.od donatora.

2. Poslovi SluZbe traZenja u skladu s programom Nacionalnog ureda Sluzbe traZenja.

3. Poticanje promicanja nafela Medunarodnog pokreta Crvenog kriza i Medunarodnog
humanitarnog prava te zastite ljudskih prava.

4. Koordiniranje provodenja zdravstveno — socijalnog programa u $kolama i medu
¢lanstvom, ukljucujuéi borbu protiv alkoholizma, narkomanije i drugih ovisnosti.

5. PromidZba i animacija dobrovoljnog davalastva krvi u cilju osiguranja dostatnih
koli¢ina krvi te izrada godi3njeg plana akcija dobrovoljnog davanja krvi za podrugje
Zupanije.
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Koordiniranje i poticanje rada s mladima te organiziranje i provodenje edukacije mladih
u cilju osposobljavanja mladih za provodenje programa Crvenog kriza.

Planirati odrzavanje dva priprema seminara za Ljetnu $kolu, jednog evaluacijskog
seminara za 2017.godinu i jednog evaluacijskog seminara za 2018.godinu, odrzavanje
Ljetne Skole mladih Drustva Crvenog kriza Osjetko-baranjske Zupanije, a u cilju
pripreme mladih za provodenje programa Crvenog kriza u osnovnim i srednjim
Skolama. U programu Ljetne Skole ukljuciti mlade iz polititkih stranaka koje
konstituiraju Skup$tinu Osjecko-baranjske Zupanije s ciljem edukacije iz programa
Crvenog kriZa. Sve ove aktivnosti pratiti i financijskim planom.

Odrzati jedan specijalisti¢ki seminar iz podrudja realisti¢kog prikaza ozljeda.

Poticanje obuke mladih iz prve pomo¢i i drugih aktivnosti Crvenog kriZa te organizacija
1 provodenje meduZupanijskog natjecanja mlade?i Hrvatskog Crvenog kriza prema
kalendaru Hrvatskog Crvenog kriza. Upuéivanje ekipa prve pomoéi na ostala
organizirana natjecanja.

Koordinacija i organizacija aktivnosti za program ispracaja maturanata i to organizacija
i financiranje zajedni¢kog dorucka maturanata po srednjim Skolama s podrugja Osjecko-
baranjske Zupanije te dezurstva volontera i podjele okrijepe za vrijeme programa
isprac¢aja maturanata.

Poticanje i koordiniranje aktivnosti kontinuiranog informiranja i obuavanja
stanovni$tva, a posebno mladih o problemima opasnosti od mina i drugih eksplozivnih
naprava te koordiniranje provodenja lokalnih projekata iz ovog programa.
Koordiniranje aktivnosti Sluzbe spasavanja Zivota na vodi i ekoloSke zastite priobalja
na podrudju Zupanije, a u cilju osiguranja provodenja tefajeva za spasioce. Ove
aktivnosti provoditi u koordinaciji s regionalnim koordinatorom Sluzbe spaSavanja
Zivota na vodi HCK zaposlenim pri GDCK Osijek.

Koordiniranje priprema za djelovanje u slu¢aju katastrofa i elementarnih nepogoda, te
priprema osposobljavanja Zupanijskog interventnog tima. Obnavljanje i nabavka
opreme (3atora, leZajeva, deka, spremnika za vodu, sanitetskog materijala i dr.) potrebne
za djelovanje u slucaju katastrofa i elementarnih nepogoda.

Koordiniranje aktivnosti zaStite i spaSavanja u slu¢aju vjezbi i djelovanja na terenu, a
sukladno uputama StoZera zadtite i spaSavanja Osje¢ko-baranjske Zupanije i drugih
nadleznih tijela i institucija, te sudjelovanje u radu StoZera za za$titu i spaSavanje
Osjecko-baranjske Zupanije.

Organizacija Zupanijskog seminara za profesionalce i volontere u cilju edukacije i
upoznavanja s programima i aktivnostima Crvenog kriZa, a u skladu s Pravilnikom o
edukacijama Hrvatskog Crvenog kriza i Katalogom edukacija Hrvatskog Crvenog kriza.
Koordiniranje i sudjelovanje u drugim aktivnostima iniciranim od Hrvatskog Crvenog
kriza, aktivnostima iz Odluka o zajedni¢kim akcijama Hrvatskog Crvenog kriza, te
aktivnostima utvrdenim Zakonom i drugim propisima. Organizirat ¢e se i provoditi
druge aktivnosti prema eventualnim prijedlozima i potrebama Zupanije Osjetko-
baranjske i njenim uredima.

Troskovi navedenih aktivnosti planiraju se podmiriti sredstvima predvidenim Zakonom
o Hrvatskom Crvenom kriZu iz prorac¢una Osje¢ko-baranjske Zupanije te po eventualno
prijavljenim i odobrenim projektima i dobivenim donacijama. U ostvarenje i provedbu
programa i aktivnosti predvidenih Planom rada za 2018. godinu, a s obzirom na
¢injenicu da Hrvatski Crveni kriZ Drustvo Crvenog kriza Osje€ko-baranjske Zupanije
nema zaposlenih djelatnika, u administrativno-tehnicke poslove ée prema Ugovoru biti
ukljuceni djelatnici Struéne sluzbe GDCK Osijek. Takoder ¢e biti ukljudena ostala
drustva Crvenog kriza s podrucja Osjecko-baranjske Zupanije te oko stotinjak volontera,
suradne udruge, institucije, ustanove i vanjski suradnici. Za realizaciju Plana rada



osigurat ¢e se financijska sredstva iz izvora kako je navedeno u tekstu, a koja ¢e biti
prikazana u Financijskom planu Hrvatskog Crvenog kriza Drustva Crvenog kriza
OsjeCko-baranjske Zupanije za 2018. godinu koji u financijskom smislu prati Plan rada.
Uz Jjudske i financijske resurse koristit ¢e se materijalni resursi (pokretnine, oprema,
materijal i dr.) s ciljem realizacije Plana rada za 2018. godinu. U ovaj Plan rada ukljucen
Je razmjerni dio Plana rada i razvoja koji je Ravnatelju odobrio Glavni odbor Hrvatskog
Crvenog kriza za Cetverogodidnje razdoblje, dio <etverogodiinje Programske
orijentacije Hrvatskog Crvenog kriza Drustva Crvenog kriza Osje&ko-baranjske
Zupanije te dio Plana rada Hrvatskog Crvenog kriza koji se odnosi na rad Zupanijskih
drustava Crvenog kriza.

Prijedlozi za GDCK s podrugja OBZ:
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Svoje planove uskladiti s ovim planom;

Osigurati mapu-kalendar aktivnosti;

Vlastite aktivnosti po datumima (akcije DDK, operativne aktivnosti po ustrojstvenim
oblicima, prijedlozi za priznanja (po pravilniku HCK OBZ i sli¢no);

Odluka o zajedni¢kim akcijama;

Ostali vaZzni dogadaji.
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